Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagio e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Comiss3o de Servigo M ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 2,00
Total 00 1,00 ,00 B 200 00 Z00L ,00 ,00 3,00 4,00
CTFP por tempo M ,00 ,00 2,00 4,00 18,00 ,00 1,00 ,00 1,00 26,00
indeterminado F ,00 ,00 10,00 9,00 17,00 100 ,00 ,00 ,00 36,00
Total ,00 00 12,00 13,00 35,00 ,00 1,00 ,00 1,00 62,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo certo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ol ,00 ,00 R e 00 ,00 00 00 0,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 0,00
resolutivo incerto F .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Total 00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Outra M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 B Pl e | 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 1,00 2,00 4,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 28,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 17,00 0,00 0,00 0,00 2,00 38,00
Total 0,00 1,00 12,00 13,00 35,00 0,00 1,00 0,00 4,00 66,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacao de servigos ¢ género

Quantidades
Total
Tarefa M ,00 0,00
F ,00 0,00
| Total ,00 0,00
Avenca M 3,00 3,00
F 1,00 1,00
Total 4,00 4,00
M 3,00 3,00
Totais F 1,00 1,00
Total 4,00 4,00
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 i 300 oD 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 08 D ~,00 ,00 00 ,00 00 1,00 1,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 e 00 0,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 Do, ) ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
40-44 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 6,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 8,00
Total 00 ,00 6,00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00 1,00 9,00
45-49 M ,00 ,00 1,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 3,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total ,00 ,00 AOORE! |- w0 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
50-54 M ,00 1,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 8,00 ,00 ,00 ,00 1,00 13,00
Tokall 80 1,00 B 6,00 [ 11,00 ,00 ,00 ,00 1,00 19,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 2,00 5,00 ,00 ,00 ,00 1,00 8,00
F ,00 ,00 1,00 3,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Total ,00 ,00 1,00 5,00 T ,00 ,00 00 1,00 14,00
60-64 M ,00 ,00 1,00 ,00 6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
3 ,00 ,00 ,00 2,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Total 00 00 1,00 2,00 10,00 ,00 ,00 ,00 00 13,00
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalio etario e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros SR
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65-69 M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 00 ,00 2,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 1,00 2,00 4,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 28,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 17,00 0,00 0,00 0,00 2,00 38,00
Total 0,00 1,00 12,00 13,00 35,00 0,00 1,00 0,00 4,00 66,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
até 5 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
F ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 00 2,00 00 o ,00 ,00 ,00 1,00 3,00
59 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 oL 00 00 0D Hab e, 00 o ,00 0,00
10-14 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 3,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00 7,00
Total 00 ,00 3,00 0 700 [E5 400 ,00 ,00 ,00 1,00 8,00
15-19 M ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 ,00 1,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 ,00 4,00 ,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
Total ,00 00 4,00 RS0 14,00 ,00 1,00 ,00 ,00 19,00
20-24 M ,00 ,00 1,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 1,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total| 00 ,00 2,00 3,00 3,00 ~,00 005 ,00 00 8,00
25-29 M ,00 1,00 ,00 2,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 ,00 ,00 5,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total ,00 1,00 00 7,00 7,00 00 ,00 ,00 ,00 15,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00 6,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
Total 00 ,00 ,00 2,00 [ 3,00 ,00 ,00 ,00 2,00 7,00
35-39 M ,00 ,00 1,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
r ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 ,00 1,00 1,00 3,00 ,00 00 ,00 ,00 5,00
40 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 o iaino 1,00 00 ,00 ,00 ,00 1,00
M 0,00 1,00 2,00 4,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 28,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 17,00 0,00 0,00 0,00 2,00 38,00
Total| 0,00 1,00 12,00 13,00 35,00 0,00 1,00 0,00 4,00 66,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
escolaridade F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 | e e T .00 ,00 1400 ,00 0,00
4 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00
Total o . 00 ,00 ,00 | 21,00 00 ,00 ,00 ,00 21,00
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total ,00 T 0 LI e 60D 00 0 ,00 ,00 6,00
99 ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 2,00 6,00 ,00 ,00 ,00 1,00 9,00
a ,00 ,00 ,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00 4,00
Total w0 00 DO 3007 ol . 5800, ,00 ~,00 ,00 2,00 13,00
110 ano M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total|  ,00 I 20 L e ,00 es o ' 1,00 00 ,00 ‘ 2,00
12° ano ou M ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
equivalente F ,00 ,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total ,00 ,00 .00 9,00 [ ,00 ,00 NI T T | ,00 9,00
Bacharelato M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 SO0 T ) B 00 [FFliErDD ,00 ,00 ,00 ,00 Z 100
Licenciatura M ,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 4,00
F ,00 ,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 9,00
Total ,00 1,00 R TR ,00 ? ,00 0,00 00 ,00 ; 2,00 | 13,00
Mestrado M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
| Total 00 ,00 e T [ Eron | R T T ' 00 ,00 1,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 i ,00 Y bl ,00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 1,00 2,00 4,00 18,00 0,00 1,00 0,00 2,00 28,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 17,00 0,00 0,00 0,00 2,00 38,00
Total 0,00 1,00 1200 | 1300 | 3500 0,00 1,00 0,00 4,00 66,00
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Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais H{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Palicia Municipal Qutros
Superior Intermeédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Unido Europeia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 00 - ,00 00 _,00 ,00 ,00 0,00
CPLP M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 ~,00 [ ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
De QOutros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 200 ,00 B ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| Total 0,00 0,00 0,00 10,00 '; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

3
V.
Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 i ,00 it 200, i 00l ) BT ] 00 00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 e TR 00 ,00 ,00 ,00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 | T A0 e e e ; RS a0 00 ,00 0,00
30 - 34 M ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 T T T I | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 | T LA 000 ' T T e T ,00 ,00 ,00 0,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 R [ ,00 ' ,00 ,00 ,00 00 0,00
45 - 49 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 o0 e I ' ,00 00 ,00 0 ,00 0,00
50 - 54 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
v ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 ,00 ~,00 ' 00 B0z 00 ,00 00 ' 0,00
55 - 59 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 00 e e R 00 00 00 00 ' 0,00
60 - 64 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 ' ,00 e 1,00 00 ~,00 ,00 1,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros %}
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
Total .00 0D Ale. 08 ; ,00 e ,00 T T 00 0,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 .00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 e ,00 ,00 [ ,00 ,00 S A0 oo 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00

Totall| 000 | 0,00 0,00 0005 | T R 0,00 0,00 0,00 1,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagio do
posto de trabalho e género

r
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais ]Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros %
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente )
Técnico Operacional Total
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 - 00 ,00 | T | 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Cedéncia de interesse | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
piblico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Total DL el ,00 007 i 00 00 ,00 ,00 00 0,00
Mabilidade interna a M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
6rgaos ou servigos F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 08 - ~,00 0 | T DT R (O e | ,00 ,00 ,00 ‘ 0,00
Regresso de licenga M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| .00 0 1,00 ,00 T e ,00 00 ,00 ,00 0,00
Comissdo de servigo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 [ 00 S Ao K D T ,00 ,00 00 ,00 0,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total Ay = ,00 ST el ,00 TR 0 .00 ,00 N e 0,00
Outras situaces M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
[ Total| 00 00 00 T e R 00, 00 ,00 00 ‘ 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 = 000 | o000 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

il
Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Caducidade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ) T 00 i 00 00 00 ,00 ,00 0,00
Revogacdo (mutuo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
acordo) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 T ; ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Resolugdo ou M ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

szognﬁﬁ‘ézzég‘ri;‘a“"a F ,00 ,00 1,00 00 | 100 ,00 00 ,00 0 | 100
Total ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Resolugdo, QenUnCia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
?i‘r’“si’;ft’if\‘;rzga" F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ! 0 ,00 ,00 ,00 0,00
ol Total .00 ,00 ,00 ,00 [ ,00 00 00 ,00 ,00 0,00
Sancdo disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total 00 e 00 T, o 00yl | T R T ,00 ,00 0,00
Outros M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 | o0 T ] (DD T oo ,00 ,00 0,00
Conclusao sem M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Z‘;;Zf;is:md;?;”c’d° F 00 0 | 00 00 | 0 | 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Fim da situagao de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
mobilidade interna F 00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 0 0 ot e ,00 [ B0 ,00 ' ,00 ~,00 ,00 0,00
Fim da situacdo de M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;Ef)‘;‘;g‘a deinteresse | 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 00 _ ,00 T | T | 1,00 00 ,00 ,00 ,00 : 1,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior, Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentacéo | M ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Cessacdo da comissdo | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
de servico F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total 00 ,00 00 D0 ARl 700 00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Total 0,00 0,00 1,00 000 | 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento ]

b

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

Nao abertura de
procedimento concursal .00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Impugnacao do procedimento
concursal 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Falta de aprovacdo do dérgéo
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 .00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal em
desenvolvimento ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Totais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
P[omogc")es (carreiras M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
2385;‘2?}‘;;‘3 carreira | g 00 ,00 00 |00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 .00 00 ,00 0,00
Consolidacdo da M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
L“a‘gggg?:e ha Fl .00 ,00 0 | e | ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 | ,00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
Alteracdo obrigatdria M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
‘r’e"nflj’rfécr‘gt%?i”ge”t" F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 T e | ,00 700 00 ,00 ,00 0,00
Alteragdo do posic. M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
rz‘;‘é‘gr;éﬁg 32’3?_‘;) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
8 : Total ,00 00 ,00 T e | 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteragdo do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;if;‘t‘il:r-]éﬁg ("echéef;ao) : IF 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais b 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pag.1de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total| 00 0,00
Extraordinario M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total|  ,00 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00

Pag.1de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordinario diurno M 1.273,00 1.273,00
F 1.249,00 1.249,00
Total|  2.522,00 2.522,00
Extraordinario noturno | M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
M 1.273,00 1.273,00
Totais F 1.249,00 1.249,00
Total| 2.522,00 2.522,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 488,00 488,00
obrigatdrio F 342,50 342,50
Total 830,50 830,50
Descanso semanal M 2.145,00 2.145,00
complementar F 407,50 407,50
Total|  2.552,50 2.552,50
Feriados M 255,50 255,50
F 105,50 105,50
Total| 361,00 361,00
M 2.888,50 2.888,50
Totais = 855,50 855,50
Total 3.744,00 3.744,00
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Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e gg¢

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior| ~ Assistente Assistente Tota%
Técnico Operacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Protecdo na M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
parentalidade F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 00 1,00 T e ,00 ,00 ,00 00 ,00 1,00
Falecimento de M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
familiar F ,00 ,00 5,00 7,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 19,00
Total 00 ,00 500 8,00 7,00 00 .00 e ,00 20,00
Doenca M ,00 ,00 171,00 ,00 331,00 ,00 ,00 ,00 ,00 502,00
F ,00 ,00 00 ,00 509,00 ,00 ,00 ,00 ,00 509,00
Total ,00 00 2| AFn0s 002 N 840,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1.011,00
Por acidente em M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
servico ou doenca F ,00 ,00 ,00 ,00 59,00 ,00 ,00 ,00 ,00 59,00
profissional 3 = i
Total ,00 ,00 00 ,00 59,00 ,00 ,00 ,00 ,00 59,00
Assisténcia a M ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 3,00
familiares F ,00 00 72,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 80,00
Total BE ,00 72,00 8,00 I ,00 7000h ,00 2,00 83,00
Trabalhador-estudante | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total S0 5 {0 00w [ G ,00 ,00 00 1,00 ,00 0,00
Por conta do periodo M ,00 ,00 ,50 2,00 5,00 ,00 ,50 ,00 ,00 8,00
de ferias F ,00 ,00 4,00 16,50 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 27,50
Total ,00 o O 4,50 1850 [ 12,00 00 ,50 ,00 ,00 35,50
Com perda de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
vencimento F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 T 300 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Cumprimento de pena | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
disciplinar F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 T e ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Greve M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 00 00 ,00 ,00 ~,00 ,00 ,00 0,00
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: Municipio da Murtosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior, Assistente Assistente Total %
Técnico Operacional

Injustificadas M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 = ,00 ,00 | T oD ,00 ,00 0,00
QOutros M ,00 4,00 4,00 16,00 3,00 ,00 2,00 ,00 ,00 29,00
F ,00 ,00 53,00 8,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 69,00
Total| 00 400 4 57,00 2ap0L. || Siniton 00 2,00 ,00 00 98,00

M 0,00 4,00 175,50 20,00 340,00 0,00 2,50 0,00 1,00 543,00

Totais F 0,00 0,00 135,00 38,50 590,00 0,00 0,00 0,00 1,00 764,50

Total| 0,00 4,00 310,50 5850 | 930,00 0,00 2,50 0,00 2,00 1.307,50
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Municipio da Murtosa

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos

Total:

Valor
Remuneracdes base 1.063.550,20
Suplementos remuneratérios 69.075,62
Prémios de desempenho ,00
Prestacdes sociais 89.269,96
Qutros encargos com pessoal ,00

1.221.895,78

27-03-2018

SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tipos de Suplementos Remuneratérios Valor

Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 14.155,21
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 24.167,72
Disponibilidade permanente ,00
Outros regimes especiais de prestacao de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacao na periferia ,00
Trabalho por turnos ,00
Abono para falhas 2.832,91
Participacdo em reunides ,00
Ajudas de custo 1.479,60
Representagdo 26.440,18
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratorios ,00

LTI T, AR ~ Total:|  69.075,62
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

» Tipl;s de Prestagdes Sociais - Valor
Abono de familia 3.429,70
Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 43,86
Subsidio de educagao especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeigdo 74.981,00
Subsidio de funeral 1.263,96
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais ,00
Outras prestagdes sociais 9.551,44
= A = b Total: | 89.269,96
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tibbs de Pfestagées de Agbes Sociais Com_blémentares

=(i;rgipo;; desportivos / casa de pessoal

Refeitdrios

Subsidio de'friéqdé'nréi'a' de creche e de educégéb préés;olar

Coldnias de férias
Apoio a estudos

Apoio socioecondmico
Outros beneficios sociais

(= _Tofal:

Valor (Euros)
00
,00

27-03-2018
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Municipio da Murtosa

Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero  total de| M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
AGETIES F 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total 3,00 T 2 00 ,00 R Coa
Numero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F 00 00 ,00 ,00 00
Total 00 W) 00 B ,00 T o0 2 ,00
Numero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no F 59'90 00 o 20 B A0 - 00
ano Total 59,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos J _’00 7'00 |1 00 | “{0_(_1 i B 0
em anos anteriores Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itine e)

Municipio da Murtosa

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero  total de|l ™M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
RS F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total ,00 00 ,00 ,00 a ,00
Namero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Dol Haksd F ,00 ,00 ,00 00 ,00
Total ,00 S o 00 00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 .00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no | F 00 /00 - A 00 - /00
ano Total ,00 00 ,00 ,00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes  ocorridos J - A0 - 0 ’09 ) _,_(_)0 ) o8
em anos anteriores Total ,00 .00 ,00 ,00 00
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Municipio da Murtosa

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 2,00
Casos de incapacidade temporaria e parcial ,00
% Total: 2,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 21 - Contagem das situagoes de doencga profissional registadas dura

Doenca Profissional 7 Cédigos de Ddengas Profissionais N° de Casos Dias de uséncia__
=Do;n;s provocadas por agentés quimicosw 7 - . ,00 B ,0;0 .
Doencas do apayélhp rcisgirgtéfio ' ' ,00 ' ',00
=Doen§as cuténeas 3 outﬂrerls' _ ,00 .00
Doencas prﬁvocédas por agentes fisicos .00 ,do
Doen;;as infecciosas e parééitérias - ,00 ,00
T A ] ! i Totaiss| 00 - ,00

Pag.1 de 1 27-03-2018 SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos gncargos

e Atividades de Medicina = Ndmero ~ Valor _(g_l.l_l_'qé) _7
Total dos exames médicos efectuados 7 60,00 ' ,0'6" N '
 Exames de admisséo F T X
Exames periddicos | T 000 520512
Exames ocasionais e complementares | ,00 7 ,00
: Exames dé _Eéssagﬁo de funcdes ,00 ;00
D-espé-s;as cbm metiic}r;a no Eria'barlhor | : ,_00
Visitas aos postos de trabalho 5,00 iz i -y
Totais: 65,00 ,00 o
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Municipio da Murtosa

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissoes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipos de fntervengﬁo de Higiene e Segu'rang_a it Numero .
Reunides da Comissdo N " 1,00
Visitas aos Locais de Trabalho _ 3,00
Outras ' 00
§  Total: | 4,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doencga incapacitante

~ Mobilidade Interna N.° Trab.
'Alterat-;éo das fungééé exercidas _,00
Formagdo broﬁssiona! - ,ﬁ)
Ad_apia-ééo do posto de trabalho ' | ,00
Altéfagéo do regime de trabalho ,00
Mobilidade Interna ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 25 - Contagem das agées de formagao e sensibilizagdo em matéria de seguranca e
saude no trabalho

~ Acdes de Formagdo em Higiéne e Seguranga No Acoes

Agc’ies de formacdo e de senéibilizagép realizadas ,00

ffépglbagéres abrangidos pelas agdes reéﬁiédas_ ) - ,00
. iaf i : Total:  ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 26 - Custos com a prevengao de acidentes e doencas profissio

Tipos de Custo de Prevengao de Acidentes e Doencas Profissionais | ~ valor (Eur
Encafgos de estrutura de medicina e seguranga no trabaihd 5.255,12
'Equi_pémentos de protegao ) _ ' 564,45
rFormagéyo em pre_\.';eﬁgéo_de riscos ' ,00
Outros custos com a pre(rengé__o de acidentes e doengas profissionais | ,00
5 ] i - 3 Total: 5.769,57
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Municipio da Murtosa

Quadro 27 - Contagem das a¢ées de formagao profissional por tipo segundo a duragao da agio

Menos de 30 |De 30 a 59 Horaq De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 .00 ,00 ,00 0,00
Externas 3,00 ,00 ,00 ,00 3,00
Totais 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Pag.1de 1
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Quadro 28 - Contagem relativa as participagées em agdes de formagao durante ano por cargolcarreira segundo o tipo de agio

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros =i
Superior Intermedio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente tal
Operacional t
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
Externas ,00 1,00 4,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Totais 0,00 1,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
27-03-2018 SGP (c)
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Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em ac¢ées de formagio durante ano por cargo/carreira segundo o tipo dg

Municipio da Murtosa

género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente To
Técnico Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas ,00 14,00 70,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 98,00
Totais 0,00 14,00 70,00 14,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98,00
Pag.1de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

Tipos de Acao de Formacgdo para Despesas Valor
Internas ,00
Externas 1.098,00
: e Total: 1.098,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 31 - Relagbes Profissionais

Tipos de Relacdo Profissional

_ Nimero de trabalhadores éiﬁdicaii;ados )

N_L'Jrr]er_q dé ele_mer{tos pertencentes a EQ["??EE"E-S de t-rabalhé'dores
'Total de votantes pa?a comissdes de trabalhadores '
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Municipio da Murtosa

Quadro 32 - Disciplina

WiTipos_derPro_cesso_ ; b _I[ll.'x_l_'n_ero ]

Processos Transitados do Ano Anterior o 00
Processos Instaurados durante o Ano - ' ,00
Processos Transitados para o Ano S;eguinte“ ' - ) | ,00
[PricoswosDewidigos o0 o e n _ _
~ Arquivados - 7 ,00
_ Repreengio escrita S 00
 Multa - ] ,00
~ Suspensdo ' ,00
~ Despedimento pof facto i-mé)mutével ao funcionario 7 7 7,60

Cessacéo da comiss3o de servico ] ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo Regime permanéncia - meio | Regime ndo permanéncia -  Regime ndo permanénda -

inteiro - cdmara municipal - = tempo - cdmara municipal - camara municipal assembleia municipal
presidente e vereadores vereadores
N de eleitos 4,00 ,00 1,00 ] 19,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

~ Sem vinculo &

De outra entidade publica,
Administracdo Publica

Do mapa de pessoal do
com vinculo a

municipio
Administracdo Publica e S s g
Chefe do gabinete ,00 | ,00 00 ] 0,00
Adjuntos [ ,00 | 00 | 1,00 7 1,00
Secretdrios 2,00 ,00 ,00 2,00
Totais: 2,00 b SRl bl 1,00 _ B0

27-03-2018 SGP (c)
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Municipio da Murtosa

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente | Dirigente  Dirigente Dirigente Chefe de equipa| Chefe de equipa |
superior | intermédio = intermédio intermédio de 3.0 multidisciplinar | multidisciplinar |

S _ |delO°grau de2°grau grauouinferior  (Dir.Dep.) |(ChefeDiv.Mun)
' N.© de cargos previstos
em regulamento municipal /00 /00 3,00 /00 ,00 /00 3,00
'N.© de car ES rOVT?(TSL | ) - B ) | - i ] S |
i 00 100 1,00 00 ,00 00 1,00

em 31/12
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