CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA

EDITAL

Municipal, referente ao ano de 2015, de acordo com o estabelecido no n.° 3, do artigo 4.°, do
Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de OUtUbro. = = = = = = = = = = = 2 e o e e e e e e
------ Para constar e devidos efeitos, se publica este edital que vai ser afixado no étrio dos Pagos do

MUNICIPIO. = == === == m s e e e e e eeieeeieeaeeas

)



Municipio da Murtosa

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagio e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Comissdo de Servigo | ™ ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 2,00
Total ~,00 1,00 R 2007 00 00 Ao T 3,00 4,00
CTFP por tempo M ,00 ,00 3,00 4,00 22,00 ,00 1,00 ,00 1,00 31,00
indeterminado F ,00 ,00 10,00 9,00 19,00 ,00 ,00 00 ,00 38,00
Total ,00 ,00 13,00 13,00 [ 41,00 ,00 1,00 ,00 1,00 69,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo certo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Total PO ,00 S O 0 ) [ TR ,00 R T 0,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo incerto F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Total .00 00 00 ,00 00 00 ,00 1,00 ,00 0,00
Outra M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 i DO T e L Rl T ) LT P o v e B o) [ 0,00
M 0,00 1,00 3,00 4,00 22,00 0,00 1,00 0,00 2,00 33,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 19,00 0,00 0,00 0,00 2,00 40,00
Total 0,00 1,00 13,00 13,00 | 41,00 0,00 1,00 0,00 4,00 73,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacao de servicos e género

Quantidades
Total
Tarefa M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
Avenca M 2,00 2,00
F 2,00 2,00
Total 4,00 4,00
M 2,00 2,00
Totais F 2,00 2,00
| Total| 4,00 4,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 BoRe 00 I P 00 % 1300 J00¢~ ,00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ~,00 ,00 ; ,00 | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ~,00 T B e | ] LT e T R i 1,00 100
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 0 00 00 [T T 400 ,00 i e 00 00 0,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 4,00
Total| .00 ,00 3,00 00 T e 0 1,00 00 1,00 5,00
40-44 M ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 4,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total ,00 ,00 5,00 ,00 2,00 00 ,00 ,00 ,00 7,00
45-49 M ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 2,00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
Total ,00 ) T 00 el 6,00 ,00 B 2100 ] ~,00 9,00
50-54 M ,00 1,00 ,00 3,00 4,00 ,00 ,00 ,00 1,00 9,00
F ,00 ,00 ,00 5,00 8,00 ,00 ,00 ,00 1,00 14,00
Total ,00 1,00 ,00 800 [ 12,00 ~,00 ,00 ,00 2,00 23,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 1,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
- ,00 ,00 1,00 3,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
Total 00 ,00 T e 4,00 [ T L R e R T, (o 0 1
60-64 M 00 ,00 1,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00
3 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total .00 ,00 1,00 ,00 [ 8,00 ,00 ,00 2200 ,00
Pag.1 de 2

SGP (c)



Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalio etario e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65-69 M ,00 ,00 1,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ~,00 ,00 1,00 T ahe RS  DDeae ey ,00 1 AR | e [T T
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 007 500 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 1,00 3,00 4,00 22,00 0,00 1,00 0,00 2,00 33,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 19,00 0,00 0,00 0,00 2,00 40,00
Total 0,00 1,00 1300 | 1300 | 4100 0,00 1,00 000 | 400 | 7300
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Municipio da Murtosa

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
até 5 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
F ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
Total ,00 00 300 LU e o ;00 % 0 00 1,00 4,00
59 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total|  ,00 .00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ) ,00 0,00
10-14 M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
- ,00 ,00 3,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00 7,00
Total ,00 00 TI00: G e e o 00 . A 20D ~,00 1,00 9,00
15-19 M ,00 ,00 1,00 ,00 5,00 ,00 1,00 ,00 ,00 7,00
F ,00 ,00 4,00 ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
Total T ,00 5,00 00 3 16,00 ,00 1,00 ,00 ,00 22,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 5,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total ,00 Sy T T [ 3000 TR 00 TS ,00 8,00
25-29 M ,00 1,00 ,00 3,00 10,00 ,00 ,00 ,00 1,00 15,00
3 ,00 ,00 ,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 5,00
Total ,00 1,00 ,00 6,00 | 11,00 ,00 ,00 a0 2,00 20,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
3 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total| 00 ,00 00 AR B ~,00 00 A ERT00 00 3,00 |
35-39 M ,00 ,00 2,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 B o0 2,00 1,00 \ 400 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
40 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 R 0! SO0 B R [ R | PR ) T T 0,00
M 0,00 1,00 3,00 4,00 22,00 0,00 1,00 0,00 2,00
Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 19,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Total 0,00 1,00 13,00 13,00 41,00 0,00 1,00 0,00 4,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargol/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais H{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
eacnlale F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Total| .00 ,00 ,00 o I T R i T O 000 -3 7,007 0,00
4 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,00 12,00
Total ,00 00 ,00 SR R R AT ,00 ,00 DO ,00 27,00
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
Total BT 00 0 T R R e SR T ] T 6,00
99 ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 2,00 6,00 ,00 ,00 ,00 1,00 9,00
3 ,00 ,00 ,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00 4,00
Total ,00 ,00 ,00 3,00 8,00 SO0 ,00 00 2,00 13,00
112 ano M ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 SO0 gl oD R FEr s 008 L e 1,00 e A DTS 200
12° ano ou M ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
equivalente F ,00 ,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
Total ,00 007 ,00 9,00 [ ,00 R 00 .00 ,00 ,00 9,00
Bacharelato M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 00 A0 1,00 T N [FerEsnG P00 00y, AR Rl A 00 500 |
Licenciatura M ,00 1,00 3,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 1,00 5,00
F ,00 ,00 9,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 10,00
Total ,00 1,00 12,00 ,00 | ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 15,00
Mestrado M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total o ,00 T EE R | oL 0 e D0 ] 00 B 0,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior, Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

Doutoramento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00

F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 B0 e LT R 00 SRR T 00 0,00

M 0,00 1,00 3,00 4,00 22,00 0,00 1,00 0,00 2,00 33,00

Totais F 0,00 0,00 10,00 9,00 19,00 0,00 0,00 0,00 2,00 40,00

Total 0,00 1,00 13,00 1300 | 41,00 0,00 1,00 0,00 4,00 73,00
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Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

Unido Europeia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| .00 ,00 S L L PR AT 0 00 T ,00 0,00

CPLP M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total ,00 ,00 ,00 0 T 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

De Outros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total 1,00 ,00 T 07 a0 00 U003 5 oo 00 0,00

M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais H{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 PO T e R TR 0 e Ol 00 200" 0,00
20 - 24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 ,00 . ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total] .00 q ,00 00 000 0 00 e 00 T T 0,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 \ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total AN 00 ~,00 00 R [ e AT T e [ o e | T 0,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ] 00 ,00 NTR00 l ,00 ,00 ,00 V00 ,00 0,00
45 - 49 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 200 eTRr0a R 0, 001 o L] AR TS e PR 00 0,00
50 - 54 M ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total Do ¢ ,00 ,00 ,00 \ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 00 ,00 e |l ,00 1,00 A0 Eae| ,00 P00 ,00 1,00
60 - 64 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total ,00 ,00 ~,00 00 [55ph 00, ,00 ) ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informédtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superiorf  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 _,00 [ 00 S e ) e 00 0,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 .00 00" TR ,00 ~,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
Total 0,00 T 0,00 [T o 000 000 0,00 0,00 1,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupacao do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F .00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total|  ,00 Ew 0N T R R B | T R | AR T Tk
Cedéncia de interesse | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
pUblico £ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 I e ,00 ,00 ,00 00 0,00
Mobilidade interna a M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
0rgaos ou servicos F ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 00 R T ] N L B A | AR R | D0 [ 0e e o I O
Regresso de licenca M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ~,00 \ ,00 00 Toou ,00 | T 0,00
Comissdo de servico M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ~,00 i|E ,00 ) R T e AT T T S T [ R T R
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total|  ,00 ,00 o e | ,00 ,00 00 ,00 (TR 0,00
Outras situacdes M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 i ,00 S T R Tl T L T I 11 T R e e Y T
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais - 0,00 0,00 2,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Total 0,00 0,00 200 000 | P v T e 0,00 000 | o000 4,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Caducidade M .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total | 00 00 U A 00 00 e ] 0L Y S i GO ) SIS T P
Revogacao (matuo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
acordo) F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 T T ,00 G0 ,00 ' ,00 ,00 T 0,00
Resolugz“ag ou M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
doempregacon | Ff o0 L w0 fe0 } e | w0 | e | e | o | w | om
Total ,00 ,00 ,00 ,00 [ 00 ,00 00 ,00 00 0,00
Resolugdo, Denlncia | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
3;5’;‘3&?3‘?" F ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
o Total ,00 ,00 TS00 o T R2400 ,00 i ,00 0,00
Sangao disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
e ) R e | TR I R T TR R S T T e R R b 0,00
Outros M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 ,00 ,00 1,00 \ 1,00 ,00 00 00 ST 2,00
Concluséo sem M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
z‘;“’é-‘;fe"n?:nf’;”"do F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
¥ Total | ) ,00 | SR G o | [ e T, e T A e CUSEE R T
Fim da situacgio de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
mobilidade interna F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 s AL IR ,00 ,00 00 0,00
Fim da situagdo de M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
gi‘t’)ﬁzg'a deinteresse | ¢ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total ,00 ,00 ,00 WETT ) ,00 LRy Tha: ,00 ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais{ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentacdo | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 RO ,00 T DR o) [ 1,00 T P00 00 T | R 000 )
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 0. ,00 [ 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Cessacdo da comissdo | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
de servico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total 00 02 ,00 SR | 00 00 A0 ,00 00 0,00 |
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
Total 0,00 0,00 0,00 1,00 | 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e nio ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais 1Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

N&o abertura de
procedimento concursal .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Impugnagdo do procedimento
concursal .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Falta de aprovacdo do drgao
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal em
desenvolvimento ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Totais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagéo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
PromogGes (carreiras | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
e e il |fF - ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 00 00 00 0,00
subsistentes) - . — — S— — — e — — — —
Total ,00 ,00 ,00 ,00 | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 [ 00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
C0ﬂ§9|ida€;50 da M ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
moblllda_ade na E ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
categoria = — - — I Tl —- - - - - —— ——- — —
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ‘ 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Altera(;éc_) obrigatéria M ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
do posicionamento F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
remuneratorio — _ -
Total ,00 ,00 ,00 ,00 | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteracdo do po§ic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
FEINUR. POFORGAQ F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
gestionaria (regra) ] - - e - - — — — — e v o
Total ,00 ,00 ,00 ,00 { ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteragdo do po:sic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
remun. por opcao F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
gestionaria (excecdo) ) _
Total ,00 ,00 ,00 ,00 \ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 i 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pag.1de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M ,00 0,00
- ,00 0,00
Total ,00 0,00
Extraordinario M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordindrio diurno | M 1.131,00 1.131,00
3 1.260,50 1.260,50
Total| 239150 | 2.391,50
Extraordinario noturno | M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 0,00
M 1.131,00 1.131,00
Totais F 1.260,50 1.260,50
Total| 2.391,50 2.391,50
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Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Municipio da Murtosa

Valor
Total

Descanso semanal M 528,50 528,50

obrigatdrio F 480,50 480,50
Total| 1.009,00 | 1.009,00

Descanso semanal M 2.531,50 2.531,50

complementar F 617,50 617,50

Total|  3.149,00 3.149,00

Feriados M 177,00 177,00

F 100,50 100,50

Total 277,50 277,50

M 3.237,00 3.237,00

Totais F 1.198,50 1.198,50

Total| 4.43550 | 4.435,50
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Municipio da Murtosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 15,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 ,00 R TR0 [ v 00 15,00 FRn0 0 15,00
Protecdo na M ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
parentalidade F ,00 ,00 15,00 ,00 22,00 ,00 ,00 ,00 ,00 37,00
Total ,00 DO 15,00 2,00 T ,00 R ,00 00 39,00
Falecimento de M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
familiar F ,00 ,00 ,00 5,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 13,00
Total ,00 ,00 R T [0 M 60 S R 00 1500
Doenca M ,00 ,00 11,00 ,00 194,00 ,00 ,00 ,00 ,00 205,00
F ,00 ,00 ,00 9,00 214,00 ,00 ,00 ,00 ,00 223,00
Total ,00 00 11,00 9,00 | 408,00 TS ,00 ,00 ,00 428,00
Por acidente em M ,00 ,00 ,00 ,00 54,00 ,00 ,00 ,00 ,00 54,00
ng\éf;(?nifmnga F ,00 ,00 ,00 ,00 72,00 ,00 ,00 ,00 ,00 72,00
i Total ,00 i S ,00 e T 008 L a0 S R T T 126,00
Assisténcia a M ,00 1,00 2,00 ,00 6,00 ,00 5,00 ,00 2,00 16,00
familiares F ,00 ,00 11,00 10,50 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 23,50
Total ,00 1,00 13,00 10,50 ' 6,00 1,00 5,00 ,00 4,00 39,50
Trabalhador-estudante | M ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 D0 L[ oo. P T [ R 00 0,00
Por conta do periodo M ,00 ,00 2,00 4,00 10,50 ,00 1,00 ,00 ,00 17,50
de férias F ,00 ,00 ,00 17,50 6,50 ,00 ,00 ,00 ,00 24,00
Total ,00 00 2,00 2150 | 17,00 ,00 1,00 ,00 00 41,50
Com perda de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
vencimento F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ~,00 DD R 0Tl e L T T Ry T R RERTT) 0,00
Cumprimento de pena | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
disciplinar F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 00 o0, ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Greve M ,00 ,00 1,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 1,00 2,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ‘% -
Total ,00 T R D T T 00 ,00 .00 ,00 BT T
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Municipio da Murtosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ) 00 ,00 ,00 [0 ,00 1,00 Tl LR TR 0,00
Outros M ,00 1,00 7,00 24,50 11,00 ,00 ,00 ,00 1,00 44,50
F ,00 ,00 40,00 13,00 25,00 ,00 ,00 ,00 1,00 79,00
Total| 00 1,00 47,00 3750 | 36,00 ,00 ,00 ,00 2,00 123,50
M 0,00 2,00 23,00 31,50 279,50 0,00 21,00 0,00 3,00 360,00
Totais F 0,00 0,00 67,00 57,00 351,50 0,00 0,00 0,00 3,00 478,50
Total 0,00 2,00 90,00 8850 | 631,00 0,00 21,00 0,00 6,00 838,50
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Municipio da Murtosa

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

: Tipos de Encargos Valor
Remuneragdes base 1.063.897,14
Suplementos remuneratérios 64.999,20
Prémios de desempenho ,00
Prestacbes sociais 96.516,04
Outros encargos com pessoal 55.962,49

%  Total:|  1.281.374,87

29-03-2016
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

i Tipos de Suplementos Remunera-térios | Valor
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 11.385,18
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 24.741,66
Disponibilidade permanente ,00
Outros regimes especiais de prestacdo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacdo na periferia ,00
Trabalho por turnos ,00
Abono para falhas 2.915,95
Participagdo em reunides ,00
Ajudas de custo 1.882,01
Representagao 24.074,40
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratorios ,00
o e I Total:  64.999,20
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.2 - Prestacgdes sociais

Tipos de Prestacdes Sociais Valor
Abono de familia 3.562,70
Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 882,26
Subsidio de educacdo especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeicdo 77.842,10
Subsidio de funeral ,00
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais .00
Qutras prestacdes sociais 14.228,98
| R A Total:|  96.516,04
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

% _]‘ipds_ de Prestagées dg_Agc“;eé Sociais (_:_c_)_q::_plgnienitra'res ,

_ﬁjrupos desportivos / casa de pessoal

Refeitdrios _ _ 7
Subsidio de frequéncia de creche e de educacdo pré-escolar

., Coldnias de férias
| Apoio a estudos

Apoio socioeconémico

Outros beneficios sociais

Total:

VVialo; ‘(_Eu.ro-s)-
,00
00
,00

29-03-2016

SGP {c)



Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio da Murtosa

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero  total de| M 4,00 1,00 2,00 ,00 ,00
acidentes F 3,00 ,00 1,00 ,00 /00
Total 7,00 1,00 3,00 ,00 ,00
Nimero de acidentes | M 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00
N bat F 1,00 00 ,00 ,00 ,00
Total 4,00 00 § TR 0D 2l 00 3 EoR00N .
Nimero de dias de | M 53,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no F 3,00 00 00 00 0
ano Total 58,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F _6_7_'00 :00 - - /00 3 o /’?9 B '0(_}___
em anos anteriores Total 67,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Municipio da Murtosa

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
NOmero  total de|l M ,00 ,00 ,00 ,00 .00
SRS F 1,00 ,00 ,00 00 ,00
Total 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00
NUmero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F 00 00 ,00 ,00 ,00
Total 100 0B 00 T ,00
NOmero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| ) s 100 ) 7'00 ’097 /00
ano Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F /00 /00 - 00 n ’E) - - Ll
em anos anteriores Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta 3,00
Casos de incapacidade temporaria e parcial .00
\ Total: 3,00

Pag.1de 1 29-03-2016 SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

, Do_e_|_1_ga _F_'_rpﬁssional 04 | 5 C;'idigos de Doencai _Ffroﬁ_ssionais No dg Casos Diés de Au;éi'!cii
Doencas provocad'a:': por agentes quimiajg ,00 ,00 “
Doengas do aparelho respiratorio ,00 ,00
Doengas cutaneas e outras ,00 ,00
Doengas provocadas por agentes fisicos ,00 _ ,00
Doengas infecciosas e parésitérias 1 .00 ,00
R ey LD B Totais: ; 7,00 : ,60 :
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Municipio da Murtosa

Quadro 23 - Contagem das intervengoes das comissoes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipos de intervengéo de Higiene e Seguranca ,. 'Nt’imefo -
Reunides da Comissio ,OU
Visitas aos Locais de Trabalho 25,00
QOutras ,00

[ Total: 25,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

Z _il;biliﬁa_d_e_ _Ini;gl_‘_ﬁa & B j’i.° Trab.
Alteracdo das funcgdes exercidas ,00
Formai;ﬁo profissional ,00
Adaptacdo do posio de trabalho ,Ub
Alteracdo do regime de trabalho ,00
Mobilidade Interna ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 26 - Custos com a prevencéao de acidentes e doengas profissionais

~ Tipos de Custo de Prevencdo de Acidéflte_s [} Dbéﬁcas Proﬁssio}léis : Valo;'(ggro_s}
Ehéargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho ,00
Equipamentos de protegdo 8.095,12
Formagdo em prevencdo de riscos ,00
Outros custos com a prevehcﬁo de acidentes e doengas profissionais ,00
| s ' Total: 8.095,12
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Municipio da Murtosa

Quadro 27 - Contagem das agdes de formagao profissional por tipo segundo a duragao da agao

Menos de 30 [De 30 a 59 Horaq De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas 6,00 1,00 3,00 ,00 10,00
Totais 6,00 1,00 3,00 0,00 10,00
Pag.1 de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 28 - Contagem relativa as participacdes em agdes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acao e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente Total
Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas ,00 2,00 12,00 7,00 1,00 ,00 ,00 .00 1,00 23,00
Totais 0,00 2,00 12,00 7,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 23,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em agdes de formagio durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agéo e

género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
Externas .00 13,00 76,00 430,00 24,00 ,00 ,00 ,00 7,00 550,00
Totais 0,00 13,00 76,00 430,00 24,00 0,00 0,00 0,00 7,00 550,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 30 - Despesas anuais com formacao profissional

\}alor_

Ti_pos de Acdo de Formacdo para Despesas
Internas ,00
Externas 1.018,50
Total: 1.018,50




Municipio da Murtosa

Quadro 31 - Relagoes Profissionais

Tip_os-de Relacdo Profissional Numero
Nimero de trabalhadores sindicalizados ‘ 26,00
Numero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores ,00
Total de votantes para comissdes de trabalhadores ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 32 - Disciplina

S e R O TipaR ae ProeANen . | Nimero
Processos Transitados do Ano Anterior ,00
Processos Instaurados durante o Ano ,00
Processos Transitados para o Ano Seguinte /00
Processos Decididos s R =
Arquivados ,00
Repreencdo escrita ,00
Multa 1,00
Suspensdo ,00
Despedimento por facto imputavel ao funcionario ,00
Cessacdo da comissado de servigo ,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo| Regime permanéncia - meio | Regime ndo permanéncia - | Regime ndo permanéncia -

| inteiro - cdmara municipal - = tempo - cdmara municipal - camara municipal . assembleia municipal
presidente e vereadores vereadores
3,00 ,00 4,00 25,00

29-03-2016 SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do |De outra entidade piblica, Sem vinculo a '  Total
municipio com vinculo a | Administragdo Publica
1 : | Administragdo Publica & 1
Chefe do gabinete | ,00 00 .00 0,00
Adjuntos 00 /00 1,00 | 1,00
Secretériosi 2,00 _ ,00 : 00 | 2,00
Totais: 2,097 : e 0,00 ST Hla = 1,00 ; 3,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente | Dirigente | Dirigente Dirigente | Chefe de equipa ' Chefe de equipa | Total
superior | intermédio = intermédio intermédio de 3.¢/ multidisciplinar = multidisciplinar |
de 1.°grau  de 2.°grau grauou inferior | (Dir. Dep.) |(Chefe Div. Mun.)
| N.© de cargos previstos

em regulamento municipal 00 00 3,00 /00 ,00 ,00 3,00
'N.© de cargos providos '
em3tz T 00 00 1,00 00 00 00 1,00
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