CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA

EDITAL

—————— Joaguim Manuel dos Santos Baptista, Presidente da Camara Municipal da Murtosa - - ---------
—————— Torna publico que em anexo ao presente edital se afixa o Balango Social da Camara
Municipal, referente ao ano de 2023, de acordo com o estabelecido no n.2 3, do artigo 4.2, do

Decreto-Lei n.2 190/96, de 9 de OULUDIO. - = = - < = = = = = = =« = = w o e e e oo

—————— Para constar e devidos efeitos, se publica este edital que vai ser afixado no atrio dos Pagos




Municipio da Murtosa

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagio e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-| ~ Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servico| M 0 2 0 0 0 0 0 0 1 3
F 0 3 0 0 0 0 0 0 2 5
 Total 0 5 0 0 0 0 0 0 3 8
CTFP por tempo M 0 0 5 5 16 0 0 0 1 27
indeterminado F 0 0 12 18 71 0 0 0 0 101
Total 0 0 17 23 87 0 0 0 1 128
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M 0 0 0 ] 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 2 5 5 16 0 0 0 2 30
Total F 0 3 12 18 71 0 0 0 2 106
Total 0 5 17 23 87 0 0 0 4 136
Pag.1 de 1 27/03/2024

SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigcos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacao de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total 0 0
Avenca M 7 7
F 1 1
| Total 8 8
M 7 7
Total E 1 1
Total 8 8
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escalao etario e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
25-29 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 1 1 0 0 0 0 2
30-34 M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 3 0 5 0 ] 0 1 9
Total 0 0 3 0 7 0 0 0 1 11
35-39 M 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2
F 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 0 2 0 0 0 1 4
40-44 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 3 3 12 0 0 0 0 18
Total 0 0 4 3 12 0 0 0 0 19
45-49 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 2 0 1 7 0 0 0 1 11
Total 0 2 1 1 7 0 0 0 bl 12
50-54 M 0 1 1 0 4 0 0 0 0 6
_ F 0 1 5 0 11 0 0 0 0 17
Total 0 2 6 0 15 0 0 0 0 23
55-59 M 0 0 0 1 5 0 0 0 0 6
F 0 0 0 6 17 0 0 0 0 23
| Total 0 0 0 7 22 0 0 0 0 29
60-64 M 0 1 0 3 5 0 0 0 1 10
F 0 0 i 6 11 0 0 0 0 18 o
 Total 0 1 1 9 16 0 0 0 1 28 "f
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escalédo etario e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
F 0 0 0 1 4 0 0 0 0 5
Total 0 0 0 2 4 0 0 0 0 6
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 2 5 5 16 0 0 0 2 30
eal F 0 3 12 18 71 0 0 0 2 106
Total 0 5 17 23 87 0 0 0 4 136
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Municipio da Murtosa

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 2 0 4 0 0 0 0 6
F 0 0 4 0 17 0 0 0 1 22
Total 0 0 6 0 21 0 0 0 1 28
59 M 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
F 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
Total 0 0 2 1 5 0 0 0 0 8
10-14 M 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
F 0 1 1 0 6 0 0 0 0 8
Total 0 1 1 0 6 0 0 0 1 9
15-19 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 3 11 0 0 0 0 14
Total 0 0 0 3 12 0 0 0 0 15
20-24 M 0 1 1 0 2 0 0 0 0 4
F 0 2 4 3 14 0 0 0 1 24
Total 0 3 5 3 16 0 0 0 1 28
25-29 M 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
F 0 0 2 0 11 0 0 0 0 13
Total 0 0 3 1 15 0 0 0 0 19
30-34 M 0 1 0 2 2 0 0 0 0 5
F 0 0 0 9 6 0 0 0 0 15
Total 0 1 0 11 8 0 0 0 0 20
35-39 M 0 0 0 2 2 0 0 0 1 5
F 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Total 0 0 0 4 3 0 0 0 1 8
40 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
M 0 2 5 5 16 0 0 0 2 30
Total F 0 3 12 18 7 0 0 0 2 106
Total 0 5 17 23 87 0 0 0 4 136
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Municipio da Murtosa
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 1 Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 4 anosde | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

4 anos de M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
escolaridade 3 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
Total 0 0 0 0 12 0 0 0 0 12

6 anos de M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
escolaridade F 0 0 0 0 271 0 0 0 0 21
| Total 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23

90 ano ou M 0 0 0 2 6 0 0 0 1 9
equivalente F 0 0 0 2 20 0 0 0 0 22
Total| 0 0 0 4 26 0 0 0 1 31

110 ano M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4

Total 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4

12° ano ou M 0 0 0 3 3 0 0 0 0 6
equivalente F 0 0 0 10 15 0 0 0 0 25
Total 0 0 0 13 18 0 0 0 0 31

Bacharelato M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2

Total 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2

Licenciatura M 0 2 4 0 1 0 0 0 1 8
F 0 3 10 2 6 0 0 0 2 23

Total 0 5 14 2 7 0 0 0 3 31

Mestrado M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
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Municipio da Murtosa

Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0

M 0 2 5 5 16 0 0 0 2 30
Total F 0 3 12 18 71 0 0 0 2 106
Total 0 5 17 23 87 0 0 0 4 136
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Municipio da Murtosa

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio da Murtosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

QOutros

Total

Menos de 20 anos

20-24

25-2%

30-34

35-39

40 - 44

45 - 49

50 - 54

55-59

60 - 64
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
L F 0 0 0 1 3 0 0 0 0 4
Total 0 0 0 1 4 0 0 0 0 5
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Municipio da Murtosa

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupacio do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {1  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Supetrior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Foncursal F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse plblico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 ¥ 0 0 0 0 0
Mobilidade internaa| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Orgaos ou servigos E 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Regresso de licenca | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 ] 0 0 0 0
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situacdes M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
M 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Total F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
Total 0 0 2 0 2 0 0 0 0 4
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Municipio da Murtosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -| Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informética Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Revogacdo (mdtuo | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
aeoido) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Resolugég ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Eﬁ?g:{i%fgo F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
empregador) Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Resolugdo, Qenﬂncia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
g‘r"ig’;‘:i’\‘,‘;rggw F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
trabalhador) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sangdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Total 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2

Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
:‘)’(;‘;ffé’nfe°nf§”°d° F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fim da situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

Fimnda situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ieresso (::]blico F 0 0 0 0 ) 2 0 0 s 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 0 0 0 0 0 0 0 0 m R 0 0

o
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Municipio da Murtosa

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Carreiras Gerais{  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentagdf M 0 0 0 0 1 ] 0 0 0 1
F 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
comissdo de servigo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total F o | o 2 3 1 0 0 0 0 6
Total 0 0 2 3 2 0 0 0 0 7
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Municipio da Murtosa

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Ndo abertura de
procedimento concursal 0 1 13 2 2 0 2 0 0 20
Impugnagao do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovacgdo do
orgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 3 L 0 0 0 0 0 0 4

Total 0 4 14 2 2 0 2 0 0 24
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Municipio da Murtosa

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situagdo dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promogles M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(carreiras nao
revistas e carreira F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 )
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
concursal F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consolidacdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
categoria
Total 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Alteracdo obrigatéria| M 0 1 1 1 1 0 0 0 0 4
do posicionamento F 0 0 2 1 0 0 0 0 0 3
remuneratorio Iy
Total 0 1 3 2 1 0 0 0 0 7
Alteraggo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratdrio por
opcao gestionaria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteragdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento
remuneratdrio por F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
opcdo gestionaria Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 1 1 1 0 0 0 0 4
el F 0 0 3 1 0 0 0 0 0 4
Total 0 1 4 2 1 0 0 0 0 8
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio da Murtosa

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Municipio da Murtosa

Valor
Total
Extraordinério diurno| M 754,75 754,75
F 1 615,44 1 615,44
Total 2 370,19 2 370,19
Extraordinario M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 754,75 754,75
Total F | 161544 1 615,44
Total 2 370,19 2 370,19
Pag.1 de 1

27/03/2024

SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total

Descanso semanal M 281,00 281,00

obrigatdrio F 800,50 800,50
Total]  1081,50 1081,50

Descanso semanal | M 302,00 302,00
complementar F 1025,75 1 025,75
Total|  1327,75 1327,75

Feriados M 51,50 51,50
F 208,50 208,50

Total]l 260,00 260,00

M 634,50 634,50
L Fl| 203475 2 034,75
Total| 2 669,25 2 669,25
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Municipio da Murtosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 1  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Protecio na M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
parentalidade F 0,00 0,00 3,50 12,00 297,50 0,00 0,00 0,00 21,00 334,00
Total 0,00 0,00 3,50 12,00 297,50 0,00 0,00 0,00 21,00 334,00
Falecimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
familiar F 0,00 0,00 0,00 8,00 45,00 0,00 0,00 0,00 5,00 58,00
Total 0,00 0,00 0,00 8,00 49,00 0,00 0,00 0,00 5,00 62,00
Doenca M 0,00 0,00 0,00 23,00 1 062,00 0,00 0,00 0,00 5,00 1 090,00
F 0,00 3,00 187,00 353,00 1 074,00 0,00 0,00 0,00 22,00 1 639,00
Total 0,00 3,00 187,00 376,00 2 136,00 0,00 0,00 0,00 27,00 2729,00
Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 32,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 47,00
;fxggi;’r:’ald"e“ga F 0,00 0,00 0,00 0,00 146,00 0,00 0,00 0,00 0,00 146,00
Total 0,00 0,00 0,00 32,00 161,00 0,00 0,00 0,00 0,00 193,00
Assisténcia a M 0,00 3,00 4,00 5,00 17,50 0,00 0,00 0,00 0,00 29,50
familiares F 0,00 7,50 5,00 29,00 29,00 0,00 0,00 0,00 0,50 71,00
Total 0,00 10,50 9,00 34,00 46,50 0,00 0,00 0,00 0,50 100,50 |
Trabalhador-estudan{ M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Total 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Por conta do periodo| M 0,00 0,00 0,00 14,50 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 33,50
de ferias F 0,00 0,00 2,00 23,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96,00
Total 0,00 0,00 2,00 37,50 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 129,50
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vendmento F 0,00 0,00 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153,00
Total 0,00 0,00 153,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 153,00
Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 h} 0,00 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 5,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00
F 0,00 0,00 0,00 7,00 120,00 0,00 0,00 0,00 1,00 128,00
Total 0,00 0,00 0,00 12,00 127,00 0,00 0,00 0,00 1,00 140,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros M 0,00 3,00 14,00 8,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00
F 0,00 15,50 24,50 71,00 132,00 0,00 0,00 0,00 24,50 267,50
Total 0,00 18,50 38,50 79,00 142,00 0,00 0,00 0,00 24,50 302,50
M 0,00 6,00 18,00 87,50 1 134,50 0,00 0,00 0,00 5,00 1 251,00
Total F 0,00 26,00 385,00 503,00 1 914,50 0,00 0,00 0,00 74,00 2902,50
Total 0,00 32,00 403,00 590,50 3 049,00 0,00 0,00 0,00 79,00 4 153,50
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Municipio da Murtosa

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Remunerages base
Suplementbsr?nuneratérios
Prémios de deéempenho
PrestagCes sociais

Outros encar_gos com pessoal

Total

Valor (Euros)
2 090 590,08
79 748,70
0,00
212 364,62
3 163,60
2 385 867,00

27/03/2024

SGP (c)



Municipio da Murtosa
Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de %Jplementgs Remuneratorios , Valor (Euros)

Trabalho extraordinério_(dil]rﬁB € noturno) - . 18 029,02
Trab% normal noturno - 0,00
Traba_lho em dias de descanso semanal, complementar e feriados (ndo inc”‘ 21 022,03
Disponibilidade permanente 0,00

Outros l-‘eanes especiais de prestacdo de trabalho 0,00 ,_|
Risco, pe_nosidade e insalubridade 0,00

Fixacdo na periferia 0,00
Trabalho por turnos 0,00 -I
Abono para falhas 3433,60
Participacdo em reunides 0,00

Ajudas de custo 112881 |
Representagio o 36 135,24
Secretariado R R 0,00
‘Outros suplementos remuneratorios 0,00
[ Total 79 748,70
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestacbes Sociais
Abono de familia )
Subsfdit;s no &mbito da protecdo da parentalidad;.
Subsidio de educagéo especial B
Subsidio mensal vitalicio
Subsidio de refeicdo
Subsidio de funeral
Subsidio por morte
Beneficios sociais
Outras prestages sociais

Total

Valor (Euros)
7 741,08
0,00
0,00

0,00 |
183 957,20
0,00
0,00
0,00
20 666,34
212 364,62

SGP (c)
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestagée_s de Agc”;gs Sociais Com[ﬂjmgnmres _ Valor (Euros)

(Grupos desportiv_os / casa de pessoal - 0,(5
Refeitdrios - 0,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educagdo pré-escolar R 0,00
Colénias de férias . 0,00
Apoio a estudos 0,00
Apoio socioecondmico o _ 0,00
Outros beneficios sociais 0,00

Total ' 0,00
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio da Murtosa

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Nimero total de| M 2 0 1 1 0
acidentes F 4 0 2 0 0
Total 6 0 3 1 0
NUmero de M 2 0 1 1 0
acidentes com baixa F 2 0 2 0 0
Total 4 0 3 1 0
NOmero de dias de| M 47 0 15 32 0
trabalho _perdldos F 24 0 24 0 0
por  acidentes -
ocorridos no ano | Total 71 0 39 32 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por acidentes
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio da Murtosa

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Numero total del M 0 0 0 0 0
acidentes F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Nimero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Numero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por  acidentes
ocorridos no ano | Total 0 0 0 0 0
Namero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos F 0 0 0 0 0
por  acidentes
ocorridos em anos| Total 0 0 0 0 0
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Municipio da Murtosa

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade NO de Casos

Ca;éos de incépacidade permanente ' 0
- Absoluta - B 0

- Parcial - - 0

| - Absoluta para o trabgho habitual - 0
| Casos de incapacidade tempordria e absoluta N 4
Ca;o—s de ingpacidade temporaria e pa;cial 1
~ Total 5
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Municipio da Murtosa

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

Doengas Profissionais Cddigos de Doengas Profissionais N° de Casos N© Dias de Agséncia
' Doengas provocadas por-agentes quimicos - 0 0
Wgés do aparelho resgiratério - 0 0
_“Qoengas cutineas e outras R . 0 0
Doengas E)voca_da_s por agentes fl'sicos_ o 0 0
0 0

Doengas infecciosas e parasitarias
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Municipio da Murtosa

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina no Trabalho

Total dos exa}_ﬁes médicos efectuados

' Exgm_es de Admissdo

Exames Periddicos

Exames Ocasionais e Corﬁple_ment;res
Exames de Cessagdo de Funcdes
Despesas com Medicina no Trabalho

Visitas aos postos de trabatho

Ndmero
98
2
96

Valor (Euros)
7 892,80
0,00
7 892,80
0,00
0,00

0,00

27/03/2024 SGP (c)
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Municipio da Murtosa

Quadro 23 - Contagem das intervengées das comissoes de higiene e seguranca ocorridas
durante o ano, por tipo

Seguranga e Sautde no Trabalho: Intervengﬁa"lpwdas Comiisées NUmero
Reunides da Comissio a - B 0
Visitas aos Locais de Trabalho 17
Outras 0

27/03/2024 SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

Seguranga e Satde no Trabalho: Agées de Reintegracao Pgﬁssiona ' Ndmero
Alteracdo das fungdes exercitE R 0
Formacdo Proﬁssional
Adaptacdo do posto de trabalho

mte?géo do regi?ne de trabalho
Mobilidade Interna

o O o O
—
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Municipio da Murtosa

Quadro 25 - Contagem das agdes de formagdo e sensibilizagdo em matéria de seguranca e
saiude no trabalho

Seguranca e Saude no '_rr@ho: Acdes de Formﬂ;éo | NU@O
f\gées de formacdo e de ser_lsib_iliza(;éo realizadas _ 0
Trabalhadores abrangidos pelas acles realizadas 0
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Municipio da Murtosa

Quadro 26 - Custos com a prevengéo de acidentes e doencas profissionais

- Seguranga e Salide no Trabalr&CL_Jstos VaMEuros)
]Ecargos de estrutura de medicina eZeguranga no trabalho o 7 892,80
Eqﬁpa_mentos de protegado ) o 0,00
Fmgéo em prevengao de riscos 0,00
O_utr_os chE)s com a prevencdo de aadente_s e doengas profissionais i 0,00
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Quadro 27 - Contagem das a¢oes de formagao profissional por tipo segundo a dura¢ao da acdo

Municipio da Murtosa

Menos de 30 |De 30 a 59 Horag De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 54 2 0 1 57
Total 54 2 0 1 57
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Municipio da Murtosa

Quadro 28 - Contagem relativa as participagoes em agoes de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 0 14 46 12 1 0 7 87
Total 14 46 12 7 1 0 87
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Municipio da Murtosa

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em agoes de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agédo e

género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 90,50 464,00 160,00 135,00 3,00 0,00 0,00 227,00 1 079,50
Total 0,00 90,50 464,00 160,00 135,00 3,00 0,00 0,00 227,00 1 079,50
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Municipio da Murtosa

Quadro 30 - Despesas anuais com formacgéo profissional

Tipos de Acdo de Form_ag_éo para Despesas \7alo[ (Euros)
Internas B - a L 0,60
Externas ' 10 686,06
Total 10 686,06
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Municipio da Murtosa
Quadro 31 - Relagdes Profissionais

_ Tipos de Relagéé @ssional Namero
Nimero de trabalhadores sindicalizados - B ' 23

Nimero d; elementos pertencentes a comissdes de trabalh_adores

Total de votantes para comissdes de trabalhadores o 0 __|
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Municipio da Murtosa
Quadro 32 - Disciplina

~ Tipos de Processo
Erocessoslransitados do Ano Anterior

NUmero

Processos Instagrad? durante o Ano
Processos Transitzidag pa_ra 0 Ano SLguiEe
Processos | Decididos E
_Aquvados
I@gﬁreenaescrita B
Multa:
_Suspenség - B -
Despedimento por facto im[ﬁéﬁel_ao trabalhador -
Cegagéo da comiss3o de sErvigo -

o o olooclojloolo

ol
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Municipio da Murtosa

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ngo
tempo inteiro - cAmara| meio tempo - cdmara | permanéncia - cAmara permanéncia -
municipal - presidente e municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
N° de eleitos 4 0 1 19

Pag.1 de 1

27/

24

| 6P (c)



Municipio da Murtosa
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do| De outra entidade Sem vinculo a
municipio publica, com vinculo & | Administragdo Pablica Total
Administragdo Plblica

Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 1 0 0 1
Secretarios 1 0 0 1

Total 2 0 1 3
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Municipio da Murtosa
Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Dirigente superiof] Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa | Chefe de equipa
(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidisciplinar | multidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparadoa | (equiparado a
departamento |divisdo municipal) diretor de chefe de divisdo
N.© de cargos previstos em
regulamento municipal 0 1 3 16 0 0 20
N.0 de cargos providos em
31/12 0 1 1 3 0 0 5
27/03/2024 SGP (c}
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