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MUNICIPIO DA MURTOSA -~

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 5 DE DEZEMBRO DE 2024

-------- Aos cinco dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, nesta Vila da
Murtosa, edificio dos Pagos do Municipio e sala de reunibes da Cémara Municipal, reuniu,
ordinariamente, o Executivo da Camara Municipal, pelas dezassete horas e frinta minutos, sob a
presidéncia do Senhor Vice-Presidente da Camara, Januério Vieira da Cunha, tendo comparecido

os Senhores Vereadores Fatima de Jesus da Silva Aréde, Daniel Henriques de Bastos e Antonio

Jorge Feio Bacelar Vilar.
-------- O Senhor Vice-Presidente informou que o Senhor Presidente da Camara, Joaquim Manuel

dos Santos Baptista, n&o estaria presente na reunido por se encontrar a participar numa sess&o do

POSEUR e numa reunido com o Presidente da Agéncia Portuguesa do Ambiente.

-------- Seguidamente, deu-se inicio a discussdo dos assuntos constantes da ordem de trabalhos,
que foi distribuida a todos os membros, em conformidade com o n.° 2 do art.° 53°, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro.
-------- BALANCETE - A Camara Municipal tomou conhecimento que, em relagéo ao dia de ontem,

havia em cofre os seguintes montantes: Operagdes Orgamentais — 5.232.290,04€ (cinco milhdes,
duzentos e trinta e dois mil, duzentos e noventa euros e quatro céntimos) e Operagdes Né&o

Orgamentais — 599.396,24€ (quinhentos e noventa e nove mil, trezentos e noventa e seis euros e

vinte e quatro céntimos).
-------- INFORMACAO TECNICA PARA EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO PARA A
“CONTRATACAO, EM REGIME DE AVENCA, DE TRES TECNICOS, DA AREA DO DESPORTO,
PARA DINAMIZAR O GINASIO MUNICIPAL” - Foi presente uma informagdo subscrita pelo Sr.




Presidente da Camara; datada de 02 de-dezembro de 2024, através da qual propde que a-Camara
Municipal emita parecer prévio vinculativo favoravel ao procedimento que se pretende iniciar para a

“Contratagdo, em regime de avenga, de trés técnicos, da area do desporto, para dinamizar o

Ginasio Municipal.”
-------- A Camara Municipal, depois de analisar a informagao, deliberou, por unanimidade, emitir
parecer prévio vinculativo favoravel ao procedimento que se pretende iniciar para a.“Contratagéo,
em regime de avenca, de trés técnicos, da area do desporto, para dinamizar o Ginasio Municipal.”
-------- ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS COMUNS - Foram presentes quatro

propostas de autorizagdo de abertura de procedimentos concursais para constituicdo de relagéo

juridica de emprego em contrato de trabalho em fungdes publicas. por tempo indeterminado para
preenchimento de trés postos de trabalho nas carreiras e categorias de técnico superior —
Licenciatura em Geografia, Licenciatura em Arquitetura e Licenciatura em Engenharia Civil e um
posto de trabaiho na categoria de Fiscal, da carreira espacial de Fiscalizagdo, que se anexa a
presente ata e se da aqui por integralmente reproduzida para os devidos efeitos legais.----=------------
-------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar as propostas e autorizar a abertura

dos procedimentos concursais supra referidos.

-------- ATRIBUICAO DE SUBSIDIO AO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS — PROGRAMA ECO-
ESCOLAS - Foi presente a proposta da Sr.2 Vereadora Fatima Aréde que a seguir se transcreve:- -
-------- “O Eco-Escolas é um programa internacional da ‘Foundation for Environmental Education’,
desenvolvido em Portugal desde 1996 pela ABAE que pretende encorajar, reconhecer e premiar o trabalho
desenvolvido pela escola na melhoria do seu desempenho ambiental e sensibilizagdo/educag&o para a
necessidade de adogdo de comportamentos mais sustentaveis, ajudando os alunos a fomentar habitos de
participagdo e cidadania, tendo como objetivo principal encontrar solugbes que permitam melhorar a

qualidade de vida nas escolas e na comunidade.
-------- As escolas que pretendem participar deste Programa, inscrevem-se anualmente no mesmo,
contando para esse efeito com a colaboragdo do Municipio. Depois de inscritas as escolas recebem um
conjunto de informagdes e orientagdes facilitadoras da implementagdo do Programa sendo ofa)
professor(a) coordenador(a) em cada estabelecimento de ensino, o ponto focal do Eco-Escolas no terreno,
sendo da sua responsabilidade a reunido de condigbes, meios e estratégias para levar a bom termo a
implementagéo da metodologia proposta, desenvolvendo para o efeito um plano de agéo adequado a
escola que coordena, por forma a realizar atividades no ambito dos temas-base (agua, residuos e energia)

e de pelo menos um dos temas do ano.



-------- O plano de agéo é desenhado por cada escola e devera tdréw_eh_..éonta a agenda de prioridades de
acéo/intervengéo decidida pelo Conselho Eco-Escola do qual faz parte o Municipio, parceiro obrigatorio na

persecugao do programa.
-------- Estando todas as escolas do Agrupamento de Escolas da Murtosa inscritas no Programa e
ativamente empenhadas no mesmo, sendo o Municipio um dos principais colaboradores e conselheiro em
cada um dos Conselhos Eco-Escolas de cada uma das escolas inscritas e estando, por via disso,
interessado em ajudar as escolas a desenvolver os seus projetos de forma auténoma e bem-sucedida,
venho desta forma propor a atribuigdo de um subsidio no valor de 1.750,00€ ao Agrupamento de Escolas
da Murtosa, cabendo o montante de 350,00€ a cada uma das escolas inscritas do Programa: Escola

Bésica Integrada da Torreira; Escola Padre Antonio Morais da Fonseca; Centro Escolar da Saldida; Escola

Basica do Monte; Escola Bésica de Séo Silvestre.
-------- O apoio proposto tem como objetivo dotar cada uma das escolas inscritas no programa, da
capacidade financeira e autonomia necessérias, para a aquisigdo de consumiveis, materiais de trabalho e

pequenos equipamentos de apoio a execugdo das atividades propostas nos planos de agédo de cada uma

das escolas. Murtosa, 29 de novembro de 2024, Fatima Aréde”
-------- A Camara Municipal atenta a proposta, deliberou, por unanimidade, atribuir ao Agrupamento
de Escolas da Murtosa um subsidio no valor de 1.750,00€ (mil setecentos e cinquenta euros), para
capacitar financeiramente cada uma das escolas do agrupamento inscritas no Programa Eco-

Escolas, devendo, no fim do projeto, fazer prova da aquisicdo dos materiais necessérios a

execugdo das atividades.
-------- APOIO PECUNIARIO DE CARATER EVENTUAL - Foi presente uma proposta de atribuigao

de prestagbes pecuniarias de carater eventual (N.R. 7679), subscrita pelo Sr. Vice-Presidente da

Camara Municipal, datada de 02 de dezembro de 2024, da qual se anexa copia a presente ata e se

da aqui por reproduzida para todos os efeitos legais.
-------- A Camara Municipal depois de analisar a proposta deliberou, por unanimidade, aprova-la e

proceder em conformidade com o teor da mesma.
-------- ATRIBUICAO DE APOIOS MUNICIPAIS NO AMBITO DA ACAO SOCIAL ESCOLAR - ANO
LETIVO 2024/2025 — BOLSA DE ESTUDO AOS ALUNOS QUE FREQUENTAM O ENSINO
SECUNDARIO NA MURTOSA - Foi presente pelo servigo de agao social, uma listagem dos alunos

que apresentaram requerimento, e que preenchem os requisitos para a atribuicdo de bolsa de
estudo, por frequentarem o ensino secundario na Murtosa, de acordo com o ponto 5.1 da proposta

de apoios para o ano letivo 2024/2025, no ambito da agdo social escolar, estabelecidos pela



Camara Municipal, na sua reunigo de 20 de junho e retificada na reunido de 04 de julho de 2024,
que se anexa a presente ata, dando-se aqui por reproduzida para todos os efeitos legais.--------------

-------- A Camara Municipal, apos ter analisado a listagem deliberou, por unanimidade, aprova-la e

atribuir as bolsas de estudo em conformidade com a mesma.
-------- Mais deliberou, também, por unanimidade, que o pagamento da bolsa seja efetuado em duas

tranches, uma primeira, correspondente a 50% do valor total, a pagar até ao final do corrente ano e

outra, correspondente ao remanescente, a pagar até ao final do presente ano letivo.

-------- Neste periodo dos trabalhos a Sr.2 Vereadora Fatima de Jesus da Silva Aréde ausentou-se da

reuniéo, em virtude de ser familiar de um dos alunos.
-------- ATRIBUICAO DE APOIOS MUNICIPAIS NO AMBITO DA ACAO SOCIAL ESCOLAR - ANO
LETIVO 2024/2025 - BOLSA DE ESTUDO AOS ALUNOS DA MURTOSA QUE FREQUENTAM O

ENSINO SUPERIOR - Foi presente, pela técnica superior Ana Paula Rendeiro, uma informagéo

relativa aos alunos que se candidataram a Bolsa de Estudo por frequentarem o Ensino Superior, da
qual se anexa fotocopia a presente ata e se da aqui por reproduzida para todos os efeitos legais.----
-------- A Camara Municipal depois de analisar a informagéo referida e tendo em consideragéo o
ponto 6 da proposta de atribuicdo de apoios municipais no ambito da agéo social escolar para o
ano letivo 2024/2025 - bolsa de estudo aos alunos da Murtosa que frequentam o ensino superior,

aprovada em reunidio de Camara de 20 de junho e retificada na reunido de 04 de julho de 2024,

deliberou, por unanimidade:
-------- Atribuir a bolsa de estudo aos alunos que relinem as condigdes previstas por todas as

alineas do ponto 6 da proposta, que constam da listagem em anexo a ata.;

-------- Excluir da atribuicao de bolsa de estudo os alunos:

-------- G o' nZo cumprir a condigdo prevista na alinea 6.1.5, por ter

idade superior a 26 anos;

------ -Gl por nd0 cumprir a condigdo prevista na alinea 6.1.2, estar

matriculada, no presente ano letivo, num curso técnico superior profissional, numa licenciatura ou

mestrado num estabelecimento de ensino superior publico ou provado reconhecido para tal pelo

Ministério da Educagao;

-------- R o o cumprir a condicdo prevista na alinea 6.1.4, ter tido

aproveitamento escolar no ano letivo anterior;



rosa
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<immmm® 1o n3o cumprirem a condigdo prevista na alinea 6.2.1, por n&o terem cumprido as 50

horas de colaboragdo na comunidade.
-------- Aguardar que os alunos, ja notificados, entreguem os documentos que comprovem o

cumprimento dos requisitos estabelecidos no ponto 6.3 da proposta de atribuigdo de Apoio

Municipais.
-------- Mais deliberou, também, por unanimidade, que o pagamento da bolsa seja efetuado em duas

tranches, uma primeira, correspondente a 50% do valor total, a pagar até ao final do corrente ano e

outra, correspondente ao remanescente, a pagar até ao final do presente ano letivo.
-------- Terminada esta deliberagdo, a Sr.2 Vereadora Fatima de Jesus da Silva Aréde, entrou na sala

de reunides tendo assumido o seu lugar na mesa.
-------- PEDIDO DE CERTIDAO DE COMPROPRIEDADE - PROCESSO C0/2024/249 - Foi

presente o processo n.° C0/2024/249, relativo a um pedido de certiddo de compropriedade (2

comproprietarios), de um prédio ristico, sito na “Lagoa do Gil’, freguesia e concelho da Murtosa,
inscrito na matriz predial ristica sob o artigo 1798 da freguesia da Murtosa e descrito na
Conservatoria do Registo Predial da Murtosa sob o numero 2404, que contém em anexo o parecer
emitido pelos servigos técnicos e o despacho proferido pelo senhor Vereador Daniel Bastos. ----------
-------- A Céamara Municipal, depois de analisar a situagdo, deliberou, por unanimidade, autorizar a

constituicdo da compropriedade e emitir a respetiva certidgo.
-------- PEDIDO DE CERTIDAO DE COMPROPRIEDADE - PROCESSO C0/2024/250 - Foi

presente o processo n.° C0O/2024/250, relativo a um pedido de certiddo de compropriedade (5

comproprietérios), de um prédio rustico, sito na “Quintas do Muranzel’, freguesia da Torreira e
concelho da Murtosa, inscrito na matriz predial rastica sob o artigo 1468 da freguesia da Torreira e
descrito na Conservatéria do Registo Predial da Murtosa sob o nimero 3411, que contém em anexo

o parecer emitido pelos servigos técnicos e o despacho proferido pelo senhor Vereador Daniel

Bastos.

-------- A Camara Municipal, depois de analisar a situagdo, deliberou, por unanimidade, autorizar a

constituigdo da compropriedade e emitir a respetiva certidao.
-------- PEDIDO DE CERTIDAO DE COMPROPRIEDADE - PROCESSO CO0J/2024/267 - Foi

presente o processo n.° CO/2024/267, relativo a um pedido de certiddo de compropriedade (2

comproprietarios), de um prédio rustico, sito em S. Gongalo, freguesia do Bunheiro e concelho da
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Murtosa, inscrito na matriz predial ristica sob o artigo 6403 da freguesia do Bunheiro e descrito na
Conservatoria do Registo Predial da Murtosa sob o niimero 609, que contém em anexo o parecer
emitido pelos servigos técnicos e o despacho proferido pelo senhor Vereador Daniel Bastos.----------
-------- A Camara Municipal, depois de analisar a situag&o, deliberou, por unanimidade, autorizar a

constituicdo da compropriedade e emitir a respetiva certidgo.
-------- PROJETOS DA COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE AVEIRO - Foram

presentes seis email's da Comunidade Intermunicipal da Regido de Aveiro referente as

comparticipagbes municipais nos projetos de Execucdo das Obras para a ampliagdo e
requalificagdo do edificio sede da CIRA, Central de Cogerag&o a Biomassa, Sistema Primario de
Defesa do Baixo Vouga Lagunar, CIROA — Centro Intermunicipal de Recolha Oficial de Animais da
Regido de Aveiro, RAD 2030 - Regido Aveiro Digital e Baixo Vouga Lagunar — Infraestruturas
Hidraulicas do Sistema de Defesa Contra Cheias e Marés — Rio Velho e Rio Novo do Principe--------

-------- A Camara Municipal depois de analisar a informag&o, deliberou, por unanimidade, aprovar

as seguintes comparticipagoes:
-------- Execugdo das Obras para a ampliagdo e requalificagdo do edificio sede da CIRA:
1.039,91€ (mil e trinta e nove euros e noventa e um céntimos), de despesa de capital,-----------=------
-------- Central de Cogeragdo a Biomassa: 221,40€ (duzentos e vinte e um euros e quarenta

céntimos), de despesa corrente;
-------- Sistema Primario de Defesa do Baixo Vouga Lagunar: 899,13€ (oitocentos e noventa e

nove euros e dezanove céntimos), de despesa corrente;
-------- CIROA - Centro Intermunicipal de Recolha Oficial de Animais da Regido de Aveiro:

4.550,39€ (quatro mil, quinhentos e cinquenta euros e trinta e nove céntimos), de despesa de

capital;
-------- RAD 2030 - Regido Aveiro Digital: 4.193,20€ (quatro mil, cento e noventa e trés mil euros e

vinte céntimos), de despesa corrente;
-------- Baixo Vouga Lagunar - Infraestruturas Hidraulicas do Sistema de Defesa Contra Cheias
e Marés - Rio Velho e Rio Novo do Principe: 144,92€ (cento e quarenta e quatro euros e noventa

e dois céntimos), de despesa corrente e 3.210,36€ (trés mil, duzentos e dez euros e trinta e seis

céntimos) de despesa de capital.
-------- CATARINO & ASSOCIADOS. S.A. - PRECARIO E REGULAMENTO INTERNO DO

PARQUE DE CAMPISMO DA TORREIRA - Foi presente pela empresa Catarino & Associados -
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Gestao e Empreendimentos Turisticos, S.A. a tabela de preg,os e0 respetlvo regulamento interno, a

praticar em 2025, no Parque de Campismo da Torreira, nos termos do previsto no contrato de

concessao.
-------- A Camara Municipal, depois de analisar a tabela supra referida, deliberou por unanimidade

aprova-la.
-------- PORTO DE ABRIGO DA COVA DO CHEGADO - ATUALIZACAO DAS TAXAS 2025 - Foi

presente uma informagao da assistente técnica do servico de atendimento administrativo e gestéo

de arquivo, Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024, dando conta de que, nos termos do
artigo 10.° do Regulamento de Utilizagao do Porto de Abrigo para Pescadores na Cova do Chegado,

os valores relativos as ocupacdes, serdo atualizados anualmente, de forma automética, de acordo

com o indice de inflagao publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica.
-------- Para a atualizag8o a vigorar no ano de 2025, o indice de inflagéo publicado pelo INE, relativo

ao més de outubro, € de 2,32%.
-------- Mais informa, naqueles termos, que o n.° 1 do artigo 6°, do ja mencionado regulamento,

devera passar a ter a seguinte redagao:
-------- “1- Por cada lugar de amarragdo que vier a ser atribuido seré paga a importancia mensal de

3,42€ (trés euros e quarenta e dois céntimos).”

-------- E 0 n.°1 do artigo 9°, passara a ter a seguinte redag&o:

----—--“1 — Por cada armazém que vier a ser atribuido, o seu utilizador pagara a importancia mensal

de 8,15€ (oito euros e quinze céntimos).”
—--—-A Cé&mara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

atualizagao.
-------- PORTO DE ABRIGO DA TORREIRA - ATUALIZACAO DAS TAXAS 2025 - Foi presente

uma informag&o da assistente técnica do servigo de atendimento administrativo e gestéo de arquivo,

Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024, dando conta de que, nos termos do artigo 7.° do
Regulamento do Porto de Abrigo da Torreira, os valores relativos as ocupagdes, seréo atualizados

anualmente, de forma automética, de acordo com o indice de inflagdo publicado pelo Instituto

Nacional de Estatistica.
-------- Para a atualizag&o a vigorar no ano de 2025, o indice de inflagéo publicado pelo INE, relativo

ao més de outubro, é de 2,32%.



-------- Mais informa, naqueles termos, que o n.° 1 do artigo 6°, do ja mencionado regulamento,

devera passar a ter a seguinte redagéo:

-------- “1- Por cada lugar de amarrag&o que vier a ser atribuido sera paga a importancia mensal de

3,42€ (trés euros e quarenta e dois céntimos).”
-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

atualizagao.
-------- PORTO DE ABRIGO DO BICO - ATUALIZAGAO DAS TAXAS 2025 - Foi presente uma

informacgdo da assistente técnica do servico de atendimento administrativo e gestéo de arquivo,

Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024, dando conta de que, nos termos do artigo 10.°
do Regulamento Interno do Porto de Abrigo do Bico, os valores relativos as ocupagdes, serao

atualizados anualmente, de forma automética, de acordo com o indice de inflagdo publicado pelo

Instituto Nacional de Estatistica.
-------- Para a atualizago a vigorar no ano de 2025, o indice de inflagéo publicado pelo INE, relativo

ao més de outubro, é de 2,32%.
-------- Mais informa, naqueles termos, que o n.° 1 do artigo 6° do ja mencionado regulamento,

devera passar a ter a seguinte redagao:
-------- “1- Por cada lugar de amarrag&o que vier a ser atribuido sera paga a importancia mensal de

3,42€ (trés euros e quarenta e dois céntimos).”

-------- E 0 n.° 1 do artigo 9.°, passara a ter a seguinte redagao:

-------- “1 — Por cada armazém que vier a ser atribuido, o seu utilizador pagaré a importancia mensal

de 8,15€ (oito euros € quinze céntimos).”
-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

atualizagao.
-------- UTILIZACAO DAS CHURRASQUEIRA E ALPENDRE DO PARQUE DAS MERENDAS NO
LARGO DA CAPELA DE S. PAIO — ATUALIZAGAO DAS TAXAS 2025 - Foi presente uma

informagdo da assistente técnica do servio de atendimento administrativo e gestéo de arquivo,

Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024, dando conta de que as taxas, previstas no
Regulamento supra referenciado, deverao ser atualizadas, ordinaria e anuaimente, em fungéo dos

indices da inflagio publicados pelo Instituto Nacional de Estatistica, acumulados durante doze

meses, contados de novembro a outubro, inclusive, cujo valor é de 2,32%.
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-------- Mais informa, naqueles termos, que o n.° 1 do artigo 2°, dd ja,méncionado regulamento,

devera passar a ter a seguinte redagao:
-------- “O prego de utilizagdo das churrasqueiras e alpendre compreendidos dentro do espago

vedado é de 125,82€ (cento e vinte e cinco euros e oitenta e dois céntimos).
-------- No caso de os potenciais utentes serem inferiores a 20 e queiram ocupar apenas 2 mesas, 0
preco é de 83,90€ (oitenta e trés euros e noventa céntimos), podendo, neste caso, 0 mesmo
espago ser utilizado por outro grupo de utentes até ao maximo de 20, que utilizardo as restantes

duas mesas, igualmente pelo prego de 83,90€ (oitenta e trés euros e noventa céntimos).----------—---

-------- A estes valores acresce o IVA a taxa legal em vigor.”

-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

atualizagéo.
-------- PISCINAS MUNICIPAIS — ATUALIZACAO DAS TAXAS 2025 - Foi presente uma informag&o

da assistente técnica do servico de atendimento administrativo e gestao de arquivo, Isabel Castro,

datada de 26 de novembro de 2024, dando conta de que, no cumprimento do estipulado no artigo
8.° do Regulamento das Piscinas Municipais da Murtosa, as taxas s&o atualizadas, anualmente, no
més de janeiro de cada ano, de acordo com a taxa de inflagdo do Instituto Nacional de Estatistica.- -
-------- Atendendo a que o Regulamento no referencia 0 més com base no qual devera ser feita a

atualizacdo, € indicada a taxa de inflagéo publicada no més de outubro (Ultimo que consta na

tabela do Instituto Nacional de Estatistica), que é de 2,32%.
-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente
atualizagéo, devendo o servigo das Piscinas Municipais procederem em conformidade. -----------------
-------- EQUIPAMENTOS MUNICIPAIS CONCESSIONADOS — ATUALIZACAO DAS TAXAS 2025 -

Foi presente uma informagdo da assistente técnica do servico de atendimento administrativo e

gestdo de arquivo, Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024, dando conta que, foi
publicado o valor do indice de pregos no consumidor, relativo a0 més de outubro, sobre o qual

incidira a atualizagdo dos valores das taxas municipais e algumas rendas dos espagos

concessionados, pela Camara Municipal, a vigorar no ano de 2025.

-------- Mais se informa, que a referida atualizagéo foi de 2,32%.

-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, atualizar o valor das

seguintes rendas de equipamentos concessionados:
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-------- Exploragdo da Cafetaria-Bar da Praia do Monte Branco: 203,00€ (mensais), acrescido de IVA

a taxa legal em vigor;
-------- Exploraggo do Parque de Campismo da Torreira: 54.461,93€ (anuais), acrescido de IVA a

taxa legal em vigor;
-------- Exploragdo da Cafetaria da Porta de Entrada: 8.134,65€ (anuais), acrescido de IVA a taxa

legal em vigor.
-------- PROTOCOLO DE CEDENCIA DE ESPAGO COM ANTENA (OMTEL) — ATUALIZAGAO DO
VALOR DA RENDA 2025 - Foi presente uma informagdo da assistente técnica do servigo de

atendimento administrativo e gestao de arquivo, Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024,
dando conta que, no cumprimento do estipulado pelo protocolo celebrado em 1 de maio de 1999,
nomeadamente no seu artigo 4.°, a contraprestagéo sera atualizada de acordo com o coeficiente
aprovado anualmente pelo Governo para o arrendamento n&o habitacional, sendo, para o ano civil
de 2025, a taxa de atualizaggo de 1,0216, estabelecida pelo Aviso n.° 23099/2024, publicado na Série

II, do Diario da Republica de 18 de outubro.
-------- Informa, ainda, que, nestes termos, a contraprestagdo para o ano de 2025, devidamente

atualizada, € de 9.993,52€ (nove mil, novecentos e noventa e trés euros e cinquenta e dois

céntimos).
-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

atualizagéo.
-------- PROTOCOLO DE CEDENCIA DE ESPAGCO COM ANTENA (VANTAGE) — ATUALIZACAO
DO VALOR DA RENDA 2025:- Foi presente uma informagdo da assistente técnica do servigo de

atendimento administrativo e gest&o de arquivo, Isabel Castro, datada de 26 de novembro de 2024,
dando conta que, no cumprimento do estipulado pelo protocolo celebrado em 8 de fevereiro de
2000, nomeadamente no seu artigo 4.°, a contraprestagdo serd atualizada de acordo com o
coeficiente aprovado anualmente pelo Governo para o arrendamento ndo habitacional, sendo, para

o ano civil de 2025, a taxa de atualizagdio de 1,0216, estabelecida pelo Aviso n.° 23099/2024,

publicado na Série I, do Diario da Republica de 18 de outubro.
-------- Informa, ainda, que, nestes termos, a contraprestagéo para o0 ano de 2025, devidamente

atualizada, & de 9.993,52€ (nove mil, novecentos e noventa e frés euros e cinquenta e dois

céntimos).--
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-------- PROTOCOLO DE CEDENCIA DE ESPACO COM ANTENA (ON TOWER) — ATUALIZAGCAO
DO VALOR DA RENDA 2025 - Foi presente uma informagdo da assistente técnica do servi¢o de

atendimento administrativo e gestéo de arquivo, Isabel Castro, datada de 26.de novembro de 2024,
dando conta que, no cumprimento do estipulado pelo protocolo celebrado em 22 de outubro de
1998, nomeadamente no seu artigo 4.°, a contraprestacdo sera atualizada de acordo com o
coeficiente aprovado anualmente pelo Governo para o arrendamento n&o habitacional, sendo, para

o0 ano civil de 2025, a taxa de atualizagdo de 1,0216, estabelecida pelo Aviso n.° 23099/2024,

publicado na Série Il, do Diario da Republica de 18 de outubro.
-------- Informa, ainda, que, nestes termos, a contraprestacdo para o ano de 2025, devidamente
atualizada, € de 9.993,52€ (nove mil, novecentos e noventa trés euros e cinquenta e dois céntimos).

-------- A Camara Municipal, atento o exposto, deliberou, por unanimidade, aprovar a presente

atualizag&o.
N AUTO DE MEDICAO DE TRABALHOS N.° 1, DO MAPA DE TRABALHOS
COMPLEMENTARES N.° 1, DA EMPREITADA DE “REABILITAGAO DO MUSEU DA COMUR” -

Foi presente o auto de medigio de trabalhos n.° 1, do mapa de trabalhos complementares n.° 1, da

empreitada de “Reabilitagio do Museu da Comur’, adjudicada a firma Bastos & Silva - Técnicas de

Construggo, S.A., no valor de 7.239,00€ (sete mil, duzentos e trinta e nove euros), acrescido de IVA

a taxa legal em vigor.

-------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto, bem como autorizar o

respetivo pagamento.
-------- AUTO DE MEDICAO DE TRABALHOS N.° 6, DA EMPREITADA DE “REABILITACAO DO
MUSEU DA COMUR’ - Foi presente 0 auto de medi¢éo de trabalhos n.° 6, da empreitada de

“Reabilitagdo do Museu da Comur”, adjudicada a firma Bastos & Silva — Técnicas de Construgéo,

S.A., no valor de 61.432,87€ (sessenta e um mil, quatrocentos e trinta e dois euros e oitenta e sete

céntimos), acrescido de IVA a taxa legal em vigor.-

-------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto, bem como autorizar o

respetivo pagamento. : :
-------- AUTO DE MEDICAO DE TRABALHOS N.° 7, DA EMPREITADA DE “REABILITACAO DO
MUSEU DA COMUR’ - Foi presente 0 auto de medigéo de trabalhos n.° 7, da empreitada de
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“Reabilitagdo do Museu da Comur’, adjudicada a firma Bastos & Silva — Técnicas de Construgao,
S.A., no valor de 130,00€ (cento e trinta euros), acrescido de IVA 4 taxa legal em vigor.-----------------

A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto, bem como autorizar o

respetivo pagamento.
-------- AUTO DE MEDICAO DE TRABALHOS N.° 8, DA EMPREITADA DE “REABILITACAO DO
MUSEU DA COMUR” - Foi presente o auto de medigdo de trabalhos n.° 8, da empreitada de

“Reabilitagio do Museu da Comur”, adjudicada a firma Bastos & Silva — Técnicas de Construg&o,

S.A., no valor de 855,40€ (oitocentos e cinquenta e cinco euros e quarenta céntimos), acrescido de

IVA a taxa legal em vigor.

-------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar o auto, bem como autorizar o

respetivo pagamento.
-------- AUTO DE MEDICAO DE TRABALHOS N° 12 DA EMPREITADA DE “CONSTRUGAO DO
MERCADO MUNICIPAL" - Foi presente o auto de medigao de trabalhos n.° 12 da empreitada de

“Construgéo do Mercado Municipal”, adjudicada a firma Nivel 20 - Estudos, Projectos e Obras, Lda.,

no valor de 78.138,11€ (setenta e oito mil, cento e trinta e oito euros e onze céntimos), acrescido de

IVA a taxa legal em vigor.
-------- A Camara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta apresentada, bem como

autorizar o respetivo pagamento.
-------- PROGRAMA DE APOIO AS ASSOCIACOES E COLETIVIDADES DO MUNICIPIO DA

MURTOSA - Foi presente uma informag&o da adjunta do Sr. Presidente da Camara, Rosa Almeida

em que déa conta de dois pedidos, um de reprogramag&o e outro de atribuigéo de verbas, do Grupo

~ Musical Bunheirense e da Associagdo Cultural e Desportiva do Monte, respetivamente, que se

" anexa a presente ata e se da aqui por reproduzida para todos os efeitos legais.
-------- A Camara Municipal depois de analisar a informagao deliberou, por unanimidade, aprovar a

reprogramagéo de verbas solicitada, pelo Grupo Musical Bunheirense e atribuir & Associagéo

Desportiva do Monte os montantes dela constantes.-
-------- INFORMACAO TECNICA PARA EMISSAO DE PARECER PREVIO VINCULATIVO PARA A
“CONTRATACAO DE SERVICOS. EM REGIME DE TAREFA, PARA A REALIZAGCAO DE
SERVICOS DE AGUAS. ELETRICIDADE E SANEAMENTO” - Foi presente uma informagéo
subscrita pelo Sr. Vereador Daniel Bastos, datada de 04 de dezembro de 2024, através da qual

propde que a Camara Municipal emita parecer prévio vinculativo favoravel ao procedimento que se
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pretende iniciar para a “Contratagdo de servigos, em regime de tarefa, para a realizagéo de

servigos de aguas., eletricidade e saneamento”.
-------- A Camara Municipal, depois de analisar a informagéo, deliberou, por unanimidade, emitir
parecer prévio vinculativo favoravel ao procedimento que se pretende iniciar para a “Contratagéo

de servicos, em regime de tarefa, para a realizagdo de servigos de &guas., eletricidade e

saneamento’.
-------- A presente ata, no final da reunido, depois de lida, foi aprovada em minuta e para efeitos

imediatos, nos termos do n.° 3 do art.° 57.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e n.° 3 do art.

27.° do Codigo do Procedimento Administrativo.

-------- E ndo havendo mais assuntos a tratar, o Senhor Vice-Presidente deu a reunido por
encerrada eram dezoito horas e cinco minutos, dé qugl s¢ lavrou[a presenteflata que vai ser
assinada por todos os membros presentes e por mim) y , Chefe

da Divisdo Administrativa e Juridica, que a redigi: v
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PROPOSTA

Assunto: Abertura de procedimento concursal para constituicdo de relagdo juridica
de emprego em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico
Superior, para o Servico de Obras Municipais e Manutencdo de Infra-estruturas —
Licenciatura em Engenharia Civil

Considerando que:

A Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Camara Municipal de
24 de novembro de 2023, aprovou 0 mapa de pessoal e o mapa anual de recrutamentos
autorizados para o ano de 2024, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de 2024,
por proposta da Cadmara Municipal de 18 de abril de 2024, com a criagdo de 1 posto de
trabalho na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, para o Servico de
Obras Municipais e Manutencgo de Infra-estruturas do Municipio da Murtosa;

O mapa de pessoal prevé os postos de trabalho julgados necessarios ao cumprimento das
atividades de natureza permanente a desenvolver durante o presente ano;

De acordo com o previsto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em FungGes Pdblicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacdo, pode a Camara Municipal
promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios para o preenchimento do posto de
trabalho previsto no mapa de pessoal da autarquia;

No referido mapa de pessoal deste municipio estd previsto um lugar de técnico superior,
licenciado em Engenharia Civil, com inscrigdo na respetiva ordem, que se encontra por preencher;
E de relevante interesse publico o recrutamento do posto de trabalho acima mencionado,
verificando-se caréncia de recursos humanos nesta autarquia;

Visa-se com este procedimento concursal assegurar as condigdes minimas de funcionamento dos
servicos, prevenindo potenciais impactos negativos para 0s municipes, garantindo a
operacionalidade dos servigos prestados pela autarquia, designadamente no dominio da
Engenharia Civil;

A referida caréncia configura necessidades permanentes de pessoal que justifica a autorizagdo de
abertura de um procedimento concursal para preenchimento do posto de trabalho vago, com
vista a constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

As funcdes a desenvolver, inerentes & carreira/categoria, sdo as descritas no anexo a que se refere

o artigo 88.2 n.2 2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e as inerentes as atribuicdes do
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de fun¢des constantes no mapa de pessoal supra referido;
A descrigdo de fungBes em referéncia ndo prejudica a atribuicdo aos trabalhadores de fungdes,
ndo expressamente mencionadas, que fhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o
trabalhador detenha qualificagdo profissional adequada e que ndo implique desvalorizagdo
profissional, nos termos do n.2 1, do artigo 81.2 da LTFP;

A Camara Municipal da Murtosa encontra-se dispensada de consultar a Direcdo-Geral da
Qualificacdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no 4mbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificacdo ou de valorizagdo profissional,
conforme solugdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretério de Estado da Administragdo Local, em
15 de julho de 2014;

Também n3o existem reservas de recrutamento internas na Camara Municipal da Murtosa que
satisfacam a necessidade de recrutamento em causa;

O procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo
consagrado no artigo 6.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, designadamente em
obediéncia a critérios de eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de
candidatos com e sem vinculo de emprego publico, conforme previsto no n.2 4 do artigo 30.2
da LTFP, e nos termos e limites constantes do mapa anual de recrutamentos autorizados a
que se refere o n.2 6 e conforme o plano anual de recrutamentos aprovado para o ano de
2024, pela Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Camara
Municipal de 24 de novembro de 2023, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de
2024, por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, sem previamente haver
necessidade de abrir procedimento concursal ao abrigo do n.2 3 do artigo 30.2 da LTFP;

N3o serd dada qualquer prioridade aos candidatos aprovados com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado previamente estabelecido;

N3o podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia, idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupacado se publicita o procedimento;

Para além da previsdo do posto de trabalho no mapa de pessoal em vigor, a despesa decorrente

do presente procedimento concursal tem dotagdo orgamental no orgamento aprovado para 2025;
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Dado o exposto, PROPONHO, no uso da competéncia que me é confela peld alinea a) do n.2 2 do amgo[
35.2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Lei n.2 "..

209/2009, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, conjugado com o n.2 1 e n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,

que a Camara Municipal delibere:

> Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a admissdo de 1 (um) trabalhador,
com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria/carreira de Técnico
Superior (Licenciatura em Engenharia Civil com inscri¢do na Ordem), na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal do
Municipio da Murtosa, a afetar ao Servigo de Obras Municipais e Manutencdo de Infra-Estruturas,
pertencente ao Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento Sustentével (DODS) da

autarquia, com um prazo de apresentagdo de candidaturas, de 10 dias Uteis.

Tipo de concurso: Procedimento Concursal comum para detentores e néo detentores de relagdo juridica
de emprego publico, nos termos do n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP e conforme Mapa Anual de

Recrutamentos Autorizados para o ano de 2024, ja identificado.

Categoria/Carreira: Técnico Superior (licenciatura em Engenharia Civil) a afetar ao Servico de Obras

Municipais e Manutencdo de Infra-Estruturas, pertencente ao Departamento de Ordenamento e

Desenvolvimento Sustentavel.
Numero de lugares a concurso: destina-se ao preenchimento de 1 lugar vago existente.

Modalidade de constituicio da relagdo juridica: contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo

indeterminado.

Caracteriza¢do do posto de trabalho:

+  Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagdo e aplicagdo de métodos e

processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo;

+ Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de

atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgaos e servicos;
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»  FungBes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadrg‘me to/

v
superior qualificado; k//

+ Representacdo do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientag¢Bes superiores;

«  Colaborar na elaboragdo e na implementagio do Plano (G.O.P — Grandes Opgdes do Plano);

+  Elaborar, sempre que possivel, projetos de obras municipais, incluindo elaboracdo de mapas de
medi¢Bes e orgamentos, cadernos de encargos e programas de concurso para empreitadas e
fiscalizagdo da sua execugao;

+ Medir e verificar dreas de parcelas a vender, a ceder ou a adquirir pelo Municipio;

+  Acompanhar a toponimia dos arruamentos existentes e propor superiormente a necessidade de
atribuicdo de nova toponimia para os arruamentos projetados ou construidos;

«  Dar apoio na organizagdo e acompanhamento de processos para a declaracéo de utilidade publica
e expropriagoes;

+ Acompanhar a execugdo de obras de infra-estruturas e obras de urbanizagao;

»  Propor a criacdo, alteragdo ou atualizacdo de regulamentacdo do transito e transportes;

«  Calcular revistes de pregos;

+  Organizacdo e acompanhamento de procedimentos de contratagdo publica (concesséo de obras
publicas, locagdo, aquisicio de bens méveis, aquisigdo de servicos e empreitadas);

« Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de conservagdo das estradas e caminhos
municipais;

+ Colaborar com a fiscalizacdo municipal na realizagdo de vistorias, inspe¢bes e agbes de
fiscalizagdo;

«  Exercer as demais funcdes que lhe foram cometidas por lei, deliberagdo ou deciséo superior.

Prazo para apresentagdo de candidaturas: 10 dias uteis.
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preenchimento do lugar posto a concurso. Se a lista de ordenagdo final homologada contiver um niimero
de candidatos superior ao dos postos de trabalho a ocupar, sera constituida reserva de recrutamento

interna, pelo prazo de 18 meses, nos termos dos n.2° 5 e 6 do artigo 25.2 da portaria 233/2022, de 09 de

setembro.

Requisito Habilitacional: E exigida a titularidade de licenciatura em Engenharia Civil, conforme disposto na

alinea c) do n.2 1 do artigo 86.2 da Lei anexa a Lei n2 35/2014, de 20 de junho, e respetiva inscri¢do valida

na Ordem.

Posicionamento Remuneratério: A remuneracdo serd determinada com base no Decreto Regulamentar
n.214/2008, de 31 de julho e Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembro e conforme preceituado no
artigo 38.2 da Lei anexa & Lei 35/2014, de 20 de junho, sendo objeto de negociagdo com a entidade

empregadora pubiica (Municipio da Murtosa), que tera lugar apés o termo do procedimento concursal.
Posi¢do remuneratdria de referéncia: Técnico Superior, 1.2 posicdo — nivel 16 — 1385,99¢€.

Local de Trabalho: Area geografica do Municipio da Murtosa.

Métodos de selegdo: Nos termos do disposto no artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, conjugado com o artigo 17.2 da Portaria n.? 233/2022 de

09 de Setembro, serdo adotados os seguintes métodos de selecdo:

i) Candidatos sem vinculo ou com vinculo mas sem identidade funcional:
Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliagdo Psicol6gica (AP)

CF= (PC x 100%)+ AP (Apto/Ndo Apto)

ii) Candidatos com vinculo e com identidade funcional:

Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

CF= (AC x 50%)+ (EAC x 50%)
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presente aviso serd publicitado:

+ Na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt);

» No DR, 2.2 série, por extrato;

+  Na pagina eletrénica do Municipio da Murtosa (www.cm-murtosa.pt).

Composigéo do juri:

Presidente: Rui Jorge Fernandes de Morais, Diretor de Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento

Sustentdvel, em regime de substitui¢do;

Vogais efetivos: Maria Eduarda Costa Quaresma Figueiredo, Chefe da Unidade de Planeamento, Ordenamento,

Gestdio Urbanistica e Fiscalizagdo, em regime de substituicdo, e Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira,

Técnica Superior.

Vogais suplentes: Susana Isabel Rodrigues Esteves Marques e Pedro Miguel Mendonga Lopes , ambos Técnicos

Superiores.

0 1.2 vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

A reunidio de Camara, para aprovagio da abertura do referido recrutamento nos termos supra expendidos e de

acordo com os fundamentos indicados e demais legislagdo aplicavel.

Murtosa, 2 de dezembro de 2024

ta Camara

OPresid't_

'
(Joaquim Manuel dloJ Santos Baptista)
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de emprego em contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico
Superior, para a Unidade de Planeamento, Ordenamento, Gestdo Urbanistica e
Fiscalizagdo — Licenciatura em Arquitetura.

Considerando que:

A Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Cdmara Municipal de
24 de novembro de 2023, aprovou 0 mapa de pessoal e o mapa anual de recrutamentos
autorizados para o ano de 2024, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de 2024,
por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, com a criagdo de 1 posto de
trabalho na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, para a Unidade de
Planeamento, Ordenamento, Gestdo Urbanistica e Fiscalizagdo do Municipio da Murtosa;

O mapa de pessoal prevé os postos de trabalho julgados necessérios ao cumprimento das
atividades de natureza permanente a desenvolver durante o presente ano;

De acordo com o previsto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em FungSes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacdo, pode a Camara Municipal
promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios para o preenchimento dos postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia;

No referido mapa de pessoal deste municipio esta previsto um lugar de técnico superior, com
licenciatura em arquitetura, que se encontra por preencher;

E de relevante interesse publico o recrutamento do posto de trabalho acima mencionado,
verificando-se caréncia de recursos humanos nesta autarquia;

Visa-se com este procedimento concursal assegurar as condigdes minimas de funcionamento dos
servicos, prevenindo potenciais impactos negativos para os municipes, garantindo a
operacionalidade dos servigos prestados pela autarquia, designadamente no dominio da
Arquitetura;

A referida caréncia configura necessidades permanentes de pessoal que justifica a autorizacdo de
abertura de um procedimento concursal para preenchimento do posto de trabalho vago, com
vista a constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

As funcdes a desenvolver, inerentes a carreira/categoria, sdo as descritas no anexo a que se refere

o artigo 88.2 n.2 2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e as inerentes as atribuicdes do
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setor a que o posto de trabalho se encontra inserido, desi adamente as referidas na descrigda.

de fungdes constantes no mapa de pessoal supra referido;

A descriciio de fungdes em referéncia ndo prejudica a atribuicdo aos trabalhadores de fungdes,
ndo expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o
trabalhador detenha qualificacio profissional adequada e que ndo implique desvalorizagz'i'o
profissional, nos termos do n.2 1, do artigo 81.2 da LTFP;

A Camara Municipal da Murtosa encontra-se dispensada de consultar a Direcdo-Geral da
Qualificacio dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no &mbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situacdo de requalificacio ou de valorizagdo profissional,
conforme solugdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretario de Estado da Administragdo Local, em
15 de julho de 2014;

Também n3o existem reservas de recrutamento internas na Camara Municipal da Murtosa que
satisfacam a necessidade de recrutamento em causa;

O procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo
consagrado no artigo 6.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, designadamente em
obediéncia a critérios de eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de
candidatos com e sem vinculo de emprego publico, conforme previsto no n.2 4 do artigo 30.2
da LTFP, e nos termos e limites constantes do mapa anual de recrutamentos autorizados a
que se refere o n.2 6 e conforme o plano anual de recrutamentos aprovado para o ano de
2024, pela Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Camara
Municipal de 24 de novembro de 2023, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de
2024, por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, sem previamente haver
necessidade de abrir procedimento concursal ao abrigo do n.2 3 do artigo 30.2 da LTFP;

N3o seré dada qualquer prioridade aos candidatos aprovados com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado previamente estabelecido;

Ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia, idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupacdo se publicita o procedimento;

Para além da previsdo do posto de trabalho no mapa de pessoal em vigor, a despesa decorrente

do presente procedimento concursal tem dotagdo orcamental no orgamento aprovado para 2025;
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Dado o exposto, PROPONHO, no uso da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n.2 2 do artigo
35.2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Lei n.2
209/2009, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, conjugado com o n.2 1 e n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,

que a Camara Municipal delibere:

> Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a admissdo de 1 (um) trabalhador,
com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria/carreira de Técnico
Superior (licenciatura em Arquitetura), na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal do Municipio da Murtosa, a
afetar a Unidade de Planeamento, Ordenamento, Gestdo Urbanistica e Fiscalizag¢do,
pertencente ao Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento Sustentavel (DODS) da

autarquia, com um prazo de apresentagdo de candidaturas, de 10 dias uteis.

Tipo de concurso: Procedimento Concursal comum para detentores e néo detentores de relagdo juridica
de emprego piblico, nos termos do n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP e conforme Mapa Anual de

Recrutamentos Autorizados para o ano de 2024, ja identificado.

Categoria/Carreira: Técnico Superior (Licenciatura em Arquitetura) a afetar a Unidade de Planeamento,
Ordenamento, Gestdo Urbanistica e Fiscalizacdo, pertencente ao Departamento de Ordenamento e

Desenvolvimento Sustentavel.
Namero de lugares a concurso: destina-se ao preenchimento de 1 lugar vago existente.

Modalidade de constitui¢io da relagdo juridica: contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo

indeterminado.

Caracterizacio do posto de trabalho:

+  Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e aplicacdo de métodos e

processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisdo;

+ Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de

atuagdo comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servicos;
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*  Func¢des exercidas com responsabilidade e autonomia técn‘ic‘:’é,/ainda que com enguadramento
superior qualificado, nomeadamente:

«  Elabora pareceres, projetos e atividades conducentes a defini¢do e concretizagdo das politicas do
municipio na area da gestdo urbanistica, nomeadamente, apreciagdo dos pedidos de promogao
de operagBes urbanisticas; anélise dos projetos e emissdo de alvarés de licenciamento; verifica e
salvaguarda a correta instrugdo dos processos.

« Execucdo das demais tarefas e fungdes que Ihe forem atribuidas por decisdo superior.

Prazo para apresentacio de candidaturas: 10 dias Uteis.

Validade do procedimento concursal e reserva de recrutamento: O procedimento concursal é vélido para
preenchimento do lugar posto a concurso. Se a lista de ordenacdo final homologada contiver um nimero
de candidatos superior ao dos postos de trabalho a ocupar, seré constituida reserva de recrutamento

interna, pelo prazo de 18 meses, nos termos dos n.2° 5 e 6 do artigo 25.2 da portaria 233/2022, de 09 de

setembro.

Requisito Habilitacional: E exigida a titularidade de licenciatura em Arquitetura, conforme disposto na

alinea c) do n.2 1 do artigo 86.2 da Lei anexa a Lei n? 35/2014, de 20 de junho.

Posicionamento Remuneratério: A remuneracdo serd determinada com base no Decreto Regulamentar
n.2 14/2008, de 31 de julho e Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembro e conforme preceituado no
artigo 38.2 da Lei anexa a Lei 35/2014, de 20 de junho, sendo objeto de negociacdo com a entidade

empregadora publica (Municipio da Murtosa), que tera lugar apés o termo do procedimento concursal.
Posi¢do remuneratéria de referéncia: Técnico Superior, 1.2 posi¢do — nivel 16 — 1385,99¢€.

Local de Trabalho: Area geografica do Municipio da Murtosa.

Métodos de sele¢do: Nos termos do disposto no artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pblicas,

aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, conjugado com o artigo 17.2 da Portaria n.2 233/2022 de

09 de Setembro, serdo adotados os seguintes métodos de selegdo:
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i) Candidatos sem vinculo ou com vinculo mas sem identidade funcional:
Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliac3o Psicoldgica (AP)

CF= (PC x 100%)+ AP (Apto/Ndo Apto)

ii} Candidatos com vinculo e com identidade funcional:

Avaliagdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

CF= (AC x 50%)+ (EAC x 50%)

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 11.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, 0

presente aviso sera publicitado:

+  Na Bolsa de Emprego Piblico (www.bep.gov.pt);

*« No DR, 2.2 série, por extrato;

+  Na péagina eletrénica do Municipio da Murtosa (www.cm-murtosa.pt).

Composig¢do do juri:

Presidente: Rui Jorge Fernandes de Morais, Diretor de Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento

Sustentével, em regime de substituicdo;

Vogais efetivos: Maria Eduarda Costa Quaresma Figueiredo, Chefe da Unidade de Planeamento, Ordenamento,
Gestdo Urbanistica e Fiscalizacdo, em regime de substitui¢do, e Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira,

Técnica Superior.

Vogais suplentes: Susana Isabel Rodrigues Esteves Marques e Aurélio Augusto Moura de Oliveira, ambos

Técnicos Superiores.

0O 1.2 vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.



MUNICIPIO DA MURTOSA

CAMARA MUNICIPAL

A reunido de Camara, para aprovacdo da abertura do referido recrutamento nos termos supra expendidos e de

acordo com os fundamentos indicados e demais legislagao aplicavel.

Murtosa, 2 de dezembro de 2024

O Preside it da Camara
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\I
Assunto: Abertura de procedimento concursal para constituicdo de relagdo juridica
de emprego em contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
para preenchimento de um posto de trabalho na categoria de Fiscal da carreira
especial de Fiscalizacdo, para a Unidade de Planeamento, Ordenamento, Gestdo

Urbanistica e Fiscalizacdo.

Considerando que:

A Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Camara Municipal de
24 de novembro de 2023, aprovou o mapa de pessoal € 0 mapa anual de recrutamentos
autorizados para o ano de 2024, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de 2024,
por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, com a criagdo de 1 posto de
trabalho na categoria de Fiscal, da carreira especial de Fiscalizagdo, para a Unidade de
Planeamento, Ordenamento, Gestdo Urbanistica e Fiscalizagdo do Municipio da Murtosa;

O mapa de pessoal prevé os postos de trabalho julgados necessérios ao cumprimento das
atividades de natureza permanente a desenvolver durante o presente ano;

De acordo com o previsto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung@es Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redagdo, pode a Camara Municipal
promover o recrutamento dos trabalhadores necessérios para o preenchimento dos postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia;

No referido mapa de pessoal deste municipio esta previsto um lugar de Fiscal, com habilitagdo
constante do art. 32 do DL n.2 114/2019, de 20/08, que se encontra por preencher;

E de relevante interesse publico o recrutamento do posto de trabalho acima mencionado,
verificando-se caréncia de recursos humanos nesta autarquia;

Visa-se com este procedimento concursal assegurar as condigdes minimas de funcionamento dos
servicos, prevenindo potenciais impactos negativos para os municipes, garantindo a
operacionalidade dos servicos prestados pela autarquia, designadamente no dominio da
Fiscalizacdo;

A referida caréncia configura necessidades permanentes de pessoal que justifica a autorizacdo de
abertura de um procedimento concursal para preenchimento do posto de trabalho vago, com
vista a constitui¢do de relacdio juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

As fungBes a desenvolver, inerentes 3 carreira/categoria, correspondem ao contetdo funcional

constante no artigo do artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2114/2019, de 20 de agosto, € as inerentes as
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atribuicdes do setor a que o posto de trabalho se encontra inserido, designadamente as referidas
na descri¢do de fungdes constantes no mapa de pessoal supra referido;

A descricdo de fungBes em referéncia ndo prejudica a atribuigdo ao trabalhador de fungdes, ndo
expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o
trabalhador detenha qualificagdo profissional adequada e que ndo implique desvalorizagdo
profissional, nos termos do n.2 1, do artigo 81.2 da LTFP;

A Camara Municipal da Murtosa encontra-se dispensada de consultar a Direcdo-Geral da
Qualificagdo dos Trabalhadores em Funges Publicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo ou de valorizagdo profissional,
conforme solugdo interpretativa uniforme da Diregdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretario de Estado da Administracdo Local, em
15 de julho de 2014;

Também ndo existem reservas de recrutamento internas na Camara Municipal da Murtosa que
satisfagam a necessidade de recrutamento em causa;

O procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administragdo
consagrado no artigo 6.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, designadamente em
obediéncia a critérios de eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de
candidatos com e sem vinculo de emprego publico, conforme previsto no n.2 4 do artigo 30.2
da LTFP, e nos termos e limites constantes do mapa anual de recrutamentos autorizados a
que se refere o0 n.2 6 e conforme o plano anual de recrutamentos aprovado para o ano de
2024, pela Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Camara
Municipal de 24 de novembro de 2023, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de
2024, por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, sem previamente haver
necessidade de abrir procedimento concursal ao abrigo do n.2 3 do artigo 30.2 da LTFP;

N3o serd dada qualquer prioridade aos candidatos aprovados com vinculo de emprego piblico
por tempo indeterminado previamente estabelecido;

N3o podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia, idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupacdo se publicita o procedimento;

Para além da previs3o do posto de trabalho no mapa de pessoal em vigor, a despesa decorrente

do presente procedimento concursal tem dotagdo orcamental no orgamento aprovado para 2025;
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Dado o exposto, PROPONHO, no uso da competéncia que me é conferida pela alinea a) do n.2 2 do artigo

35.2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Lei n.2
209/2009, de 3 de setembro, na sua redagdo atual, conjugado com o n.2 1 e n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,

que a Camara Municipal delibere:

> Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a admisséo de 1 (um) trabalhador,
com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de Fiscal, da carreira
especial de Fiscalizagdo (com habilitagdo constante do art? 3 do DL n2 114/2019, de 20/08), na
modalidade de contrato de trabalho em fung¢des plblicas por tempo indeterminado, previsto no
mapa de pessoal do Municipio da Murtosa, a afetar a Unidade de Planeamento, Ordenamento,
Gest3o Urbanistica e Fiscalizacdo, pertencente ao Departamento de Ordenamento e
Desenvolvimento Sustentdvel (DODS) da autarquia, com um prazo de apresentagdo de

candidaturas, de 10 dias uteis.

Tipo de concurso: Procedimento Concursal comum para detentores e ndo detentores de relagdo juridica
de emprego publico, nos termos do n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP e conforme Mapa Anual de

Recrutamentos Autorizados para o ano de 2024, ja identificado.

Categoria/Carreira: Categoria de Fiscal, da Carreira especial de Fiscalizacdo (com habilitagdo constante do
art 3 do DL n? 114/2019, de 20/08) a afetar a Unidade de Planeamento, Ordenamento, Gestdo

Urbanistica e Fiscalizagdo, pertencente ao Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento

Sustentdvel.
Numero de lugares a concurso: destina-se ao preenchimento de 1 lugar vago existente.

Modalidade de constituicio da relagdo juridica: contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo

indeterminado.

Caracterizagéo do posto de trabalho:

« As fungdes descritas no art? 82 do DL n2 114/2019, de 20/08: acompanhamento no local,
assegurando o cumprimento das normas legais e regulamentares, informando sobre as irregularidades
verificadas, prevenindo riscos e perigos para a salde, seguranca, e integridade de pessoas e bens e

garantindo o cumprimento de notificagdes e comunicagSes legalmente determinadas.



«  Elaboragdo de autos de noticia, de contraordenagdo ou transgressao por

regulamentares.

Prazo para apresentag¢io de candidaturas: 10 dias dteis.

Validade do procedimento concursal e reserva de recrutamento: O procedimento concursal é valido para
preenchimento do lugar posto a concurso. Se a lista de ordenacéo final homologada contiver um nimero
de candidatos superior ao dos postos de trabalho a ocupar, serd constituida reserva de recrutamento
interna, pelo prazo de 18 meses, nos termos dos n.2° 5 e 6 do artigo 25.2 da portaria 233/2022, de 09 de

setembro.

Requisito Habilitacional: £ exigida a habilitagdo constante do art? 3 do DL n? 114/2019, de 20/08 (122 ano

de escolaridade).

Posicionamento Remuneratério: A remuneracdo serd determinada com base no Decreto Regulamentar
n.214/2008, de 31 de julho e Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembro e conforme preceituado no
artigo 38.2 da Lei anexa a Lei 35/2014, de 20 de junho, sendo objeto de negociagdo com a entidade

empregadora publica (Municipio da Murtosa), que teré lugar apés o termo do procedimento concursal.

Posi¢io remuneratéria de referéncia: 1.2 posicdo remuneratéria da categoria de Fiscal, da Carreira
Especial de Fiscalizagdo, nivel 7 da Tabela Remuneratdria Unica, a que corresponde 922,47€, exceto para
os candidatos que se encontrem habilitados com o 122 ano de escolaridade ou superior e aprovados em
curso de formag3o especifico, que ndo poderd, segundo o n2 2, do art? 5.2 do DL n.2 114/2019, de 20 de

agosto, ser proposta a primeira posicdo remuneratdria.

Local de Trabalho: Area geogréfica do Municipio da Murtosa.

Métodos de selegdo: Nos termos do disposto no artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em FuncBes Publicas,
aprovada em anexo a Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, conjugado com o artigo 17.2 da Portaria n.2 233/2022 de

09 de Setembro, serdo adotados os seguintes métodos de selecao:

i) Candidatos sem vinculo ou com vinculo mas sem identidade funcional:

Prova de Conhecimentos (PC) e Avaliacio Psicoldgica (AP)
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ii) Candidatos com vinculo e com identidade funcional: ( 6“
\)
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Avaliag3o Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

CF= (AC x 50%)+ (EAC x 50%)

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 11.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, 0

presente aviso sera publicitado:

«  Na Bolsa de Emprego Piblico (www.bep.gov.pt);

e No DR, 2.2 série, por extrato;

«  Na pagina eletrénica do Municipio da Murtosa (www.cm-murtosa.pt).

Composigdo do juri:

Presidente: Rui Jorge Fernandes de Morais, Diretor de Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento

Sustentavel, em regime de substitui¢do;

Vogais efetivos: Maria Eduarda Costa Quaresma Figueiredo, Chefe da Unidade de Planeamento, Ordenamento,
Gestdo Urbanistica e Fiscalizacdo, em regime de substitui¢do, e Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira,

Técnica Superior.

Vogais suplentes: Susana Isabel Rodrigues Esteves Marques e Aurélio Augusto Moura de Oliveira, ambos

Técnicos Superiores.

O 1.2 vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

A reunido de Camara, para aprovagio da abertura do referido recrutamento nos termos supra expendidos e de

acordo com os fundamentos indicados e demais legislagdo aplicavel.

Murtosa, 2 de dezembro de 2024
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do de relagdo juridica

de emprego em contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado
para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico
Superior, para a Unidade de Planeamento, Ordenamento, Gestdo Urbanistica e
Fiscaliza¢dio — Licenciatura em Geografia.

Considerando que:

A Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Cdmara Municipal de
24 de novembro de 2023, aprovou o mapa de pessoal e 0 mapa anual de recrutamentos
autorizados para o ano de 2024, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de 2024,
por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, com a criagdo de 1 posto de
trabalho na categoria de técnico superior, da carreira de técnico superior, para a Unidade de
Planeamento, Ordenamento, Gest3o Urbanistica e Fiscalizagdo do Municipio da Murtosa;

O mapa de pessoal prevé os postos de trabalho julgados necessdrios ao cumprimento das
atividades de natureza permanente a desenvolver durante o presente ano;

De acordo com o previsto no artigo 30.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung@es Piblicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, na atual redacdo, pode a Camara Municipal
promover o recrutamento dos trabalhadores necessarios para o preenchimento dos postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia;

No referido mapa de pessoal deste municipio estd previsto um lugar de técnico superior, com
Licenciatura em Geografia, que se encontra por preencher;

E de relevante interesse publico o recrutamento do posto de trabalho acima mencionado,
verificando-se caréncia de recursos humanos nesta autarquia;

Visa-se com este procedimento concursal assegurar as condigdes minimas de funcionamento dos
servicos, prevenindo potenciais impactos negativos para 0s municipes, garantindo a
operacionalidade dos servicos prestados pela autarquia, designadamente no dominio da
Geografia;

A referida caréncia configura necessidades permanentes de pessoal que justifica a autorizagdo de
abertura de um procedimento concursal para preenchimento do posto de trabalho vago, com
vista a constituicdo de relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;

As funcBes a desenvolver, inerentes a carreira/categoria, sdo as descritas no anexo a que se refere

o artigo 88.2 n.2 2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas e as inerentes as atribui¢es do
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o as referidas na descrigdo
de fungdes constantes no mapa de pessoal supra referido;

A descricdo de funcdes em referéncia ndo prejudica a atribuigdo ao trabalhador de fungdes, ndo
expressamente mencionadas, que lhe sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais o
trabalhador detenha qualificacdo profissional adequada e que ndo implique desvaloriza¢do
profissional, nos termos do n.2 1, do artigo 81.2 da LTFP;

A Camara Municipal da Murtosa encontra-se dispensada de consultar a Direcdo-Geral da
Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situacdo de requalificagdo ou de valorizagdo profissional,
conforme solugdo interpretativa uniforme da Dire¢do-Geral das Autarquias Locais, de 15 de maio
de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretéario de Estado da Administragdo Local, em
15 de julho de 2014;

Também ndo existem reservas de recrutamento internas na Camara Municipal da Murtosa que
satisfacam a necessidade de recrutamento em causa;

O procedimento concursal a realizar deve, ao abrigo do principio da boa administracdo
consagrado no artigo 6.2 do Codigo do Procedimento Administrativo, designadamente em
obediéncia a critérios de eficiéncia, economicidade e celeridade, permitir a candidatura de
candidatos com e sem vinculo de emprego publico, conforme previsto no n.2 4 do artigo 30.2
da LTFP, e nos termos e limites constantes do mapa anual de recrutamentos autorizados a
que se refere o n.2 6 e conforme o plano anual de recrutamentos aprovado para 0 ano de
2024, pela Assembleia Municipal de 04 de dezembro de 2023, por proposta da Camara
Municipal de 24 de novembro de 2023, alterado na Assembleia Municipal de 26 de abril de
2024, por proposta da Camara Municipal de 18 de abril de 2024, sem previamente haver
necessidade de abrir procedimento concursal ao abrigo do n.2 3 do artigo 30.2 da LTFP;

N3o sera dada qualquer prioridade aos candidatos aprovados com vinculo de emprego publico
por tempo indeterminado previamente estabelecido;

Nio podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na
carreira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho previstos no mapa de pessoal da autarquia, idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupacdo se publicita o procedimento;

Para além da previsdo do posto de trabalho no mapa de pessoal em vigor, a despesa decorrente

do presente procedimento concursal tem dotagdo orgamental no orgamento aprovado para 2025;
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35.2 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, ao abrigo do disposto no n.2 1 do artigo 4.2 do Decreto Lei n.2
209/2009, de 3 de setembro, na sua redacdo atual, conjugado com o n.2 1 e n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP,

que a CAmara Municipal delibere:

> Autorizar a abertura de procedimento concursal comum para a admissdo de 1 (um) trabalhador,
com vista ao preenchimento de 1 (um) posto de trabatho na categoria/carreira de Técnico
Superior (Licenciatura em Geografia), na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, previsto no mapa de pessoal do Municipio da Murtosa, a afetar a
Unidade de Planeamento, Ordenamento, Gestdo Urbanistica e Fiscalizagdo, pertencente ao
Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento Sustentavel (DODS) da autarquia, com

um prazo de apresentacio de candidaturas, de 10 dias ateis.

Tipo de concurso: Procedimento Concursal comum para detentores e néo detentores de relagdo juridica
de emprego publico, nos termos do n.2 4 do artigo 30.2 da LTFP e conforme Mapa Anual de

Recrutamentos Autorizados para o ano de 2024, ja identificado.

Categoria/Carreira: Técnico Superior (Licenciatura em Geografia) a afetar a Unidade de Planeamento,
Ordenamento, Gestdo Urbanistica e Fiscalizagdo, pertencente ao Departamento de Ordenamento e

Desenvolvimento Sustentavel.
Numero de lugares a concurso: destina-se ao preenchimento de 1 lugar vago existente.

Modalidade de constituicdo da relacdo juridica: contrato de trabalho em fun¢bes publicas por tempo

indeterminado.

Caracterizagio do posto de trabalho:

+  Funcdes consultivas, de estudo, planeamento, programagdo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e

processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao;

« Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de
complexidade, e execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagdo

comuns, instrumentais e operativas dos 6rgdos e servigos;
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superior qualificado;

+  Representacdo do 6rgdo ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgdes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores;

» Desenhar planos de desenvolvimento, envolvendo politicas publicas, com conhecimento
profundo em sistemas de informagdo geogriéfica;

e Deter capacidade e competéncia para trabalhar nas areas de planeamento, educagdo,
transportes, residuos, florestas, e demais fun¢des na area da administracdo e consultoria,
contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do territério;

« Identificar as necessidades atuais e futuras da comunidade e fazer reconhecer as oportunidades,
efeitos, condicionantes e exigéncias de assumir determinados cursos de agdo e/ou trajetorias de
desenvolvimento;

« Adorar e/ou construir modelos de organiza¢do territorial e estratégias de desenvolvimento para
suporte de opgdes de intervengdo que reconhegam a diversidade de perspetivas e interesses e se
traduzam em valor acrescentado quer para interesses individualizados quer para a comunidade
como um todo;

Relativamente ao cadastro:

« Desenvolvimento de métodos exploratérios de informagdo geografica no ambito do cadastro
predial, particularmente na identificagdo dos limites cadastrais e respetivos titulares, permitindo
decisdes mais conscientes e eficazes na gestdo do territério municipal, nomeadamente na
elaboragio dos Planos Municipais de Ordenamento do Territério e obras publicas;

+ Construcdo e gestdo de um Sistema de Informagao Geogréfica de cadastro predial, procedendo ao
registo e atualizagio cartogrifica de toda a informagdo obtida neste dmbito, especialmente
integrando a informagéo proveniente do Sistema de Informacdo Cadastral Simplificada (BUPi) e a
georreferencia¢do de todo o patriménio municipal;

Relativamente ao SIG:
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na tomada de decisdes em gestdo do territorio;
+ Gestdo e andlise de informacdo geogréfica com recurso a técnicas de andlise espacial de dados;
»  Processar, tratar e analisar informacdo geoespacial com recurso a diversas tecnologias de
informagdo georreferenciada utilizando plataformas espaciais, aéreas e terrestres e marinhas;

Exercer as demais fun¢des que lhe foram cometidas por lei, deliberagdo ou decisdo superior.

Prazo para apresentacdo de candidaturas: 10 dias uteis.

Validade do procedimento concursal e reserva de recrutamento: O procedimento concursal é valido para
preenchimento do lugar posto a concurso. Se a lista de ordenagéo final homologada contiver um numero
de candidatos superior ao dos postos de trabalho a ocupar, seré constituida reserva de recrutamento

interna, pelo prazo de 18 meses, nos termos dos n.2* 5 e 6 do artigo 25.2 da portaria 233/2022, de 09 de

setembro.

Requisito Habilitacional: E exigida a titularidade de licenciatura em Geografia, conforme disposto na

alinea c) do n.2 1 do artigo 86.2 da Lei anexa a Lei n2 35/2014, de 20 de junho.

Posicionamento Remuneratério: A remuneragio serd determinada com base no Decreto Regulamentar
n.214/2008, de 31 de julho e Portaria n.2 1553-C/2008, de 31 de dezembro e conforme preceituado no
artigo 38.2 da Lei anexa & Lei 35/2014, de 20 de junho, sendo objeto de negociagdo com a entidade

empregadora publica (Municipio da Murtosa), que tera lugar ap6s o termo do procedimento concursal.
Posigiio remuneratéria de referéncia: Técnico Superior, 1.2 posi¢ao — nivel 16 — 1385,99€.

Local de Trabalho: Area geografica do Municipio da Murtosa.

Métodos de selegdo: Nos termos do disposto no artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em FungBes Publicas,

aprovada em anexo 3 Lei n.2 35/2014 de 20 de junho, conjugado com o artigo 17.2 da Portaria n.2 233/2022 de

09 de Setembro, serdo adotados os seguintes métodos de sele¢do:

i) Candidatos sem vinculo ou com vinculo mas sem identidade funcional:
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Prova de Conhecimentos (PC) e Avalia¢do Psicoldgica (AP)
CF= (PC x 100%}+ AP (Apto/Ndo Apto)

ii) Candidatos com vinculo e com identidade funcional:

Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC)

CF= (AC x 50%)+ (EAC x 50%)

Nos termos do disposto na alinea a) do n.2 1 do artigo 11.2 da Portaria n.2 233/2022 de 09 de setembro, 0

presente aviso sera publicitado:

«  Na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt);

e« No DR, 2.2 série, por extrato;

« Na pagina eletrénica do Municipio da Murtosa (www.cm-murtosa.pt).

Composigdo do juri:

Presidente: Rui Jorge Fernandes de Morais, Diretor de Departamento de Ordenamento e Desenvolvimento

Sustentdvel, em regime de substitui¢do;

Vogais efetivos: Maria Eduarda Costa Quaresma Figueiredo, Chefe da Unidade de Planeamento, Ordenamento,

Gestio Urbanistica e Fiscalizacdo, em regime de substituido, e Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira,

Técnica Superior.

Vogais suplentes: Susana Isabel Rodrigues Esteves Marques e Aurélio Augusto Moura de Oliveira, ambos

Técnicos Superiores.

0 1.2 vogal efetivo substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

A reunidio de Camara, para aprovacio da abertura do referido recrutamento nos termos supra expendidos e de

acordo com os fundamentos indicados e demais legislagdo aplicavel.

Murtosa, 2 de dezembro de 2024

O Presidente/da.Camara

(Joaquim Manuel das/Santos Baptista)



PROPOSTA DE ATRIBUICAO DE APOIOS ECONOMICOS / ﬁ

/" 7
N.R. 7679 — Apoio: Integracdo em Acdes de Realojamento Temporario — Alojamento e
Temporério j/p\/’l
Atento o constante da fundamentacio técnica da Dra. Rosa Costa, do Servico de :
Atendimento e Acompanhamento Social da Murtosa, verificando-se que o pedido se
enquadra nas situacdes previstas nas Normas Orientadoras de Atribuicdo de

Prestacdes Pecuniarias de Caracter Eventual e considerando o caracter urgente e
inadidvel da decisdo, proponho a atribuicdo de um apoio no valor de 280¢.

Processo de Pedido de Apoio Econémico:

/ Murtosa 02 de dezembro de 2024

- O Vice- Presudent;ff a Camara Munlapal

Oxdem do diy
Pownid S/ 11/90)

e =



d/\

Vice-Presidente da CAmara Municipal ( Q}/

\J

Cumpre-me informar V. Ex.? que o Grupo Musical Bunheirense solicitou um pedido de

Exm.° Senhor

transferéncia de verbas, nos seguintes termos:

1 - Transferir da area de apoio 1.7) Despesas com pequenas reparagdes de manutengfo de
instalacdes a verba de 360,00€, para a area de apoio 2.1) Trajos Tradicionais e fardamento;

Informo, ainda, que a Associagio Cultural e Desportiva do Monte apresentou documentos de
despesa que ultrapassam as verbas atribuidas pela Cdmara Municipal, em 07 de novembro de 2024,
nas seguintes areas de apoio:

Area de apoio 1.1 a) Inscrigéo de atletas, treinadores e dirigentes nas federagdes e associagdes;

Area de apoio 1.1 ¢) Formagéo de treinadores (méximo 5);

Area de apoio 1.1 d) Exames médicos e seguros;

Area de apoio 1.1 e) Arbitragens de jogos;

Area de apoio 1.1 f) Equipamentos desportivos;

Area de apoio 1.1 g) Combustiveis das viaturas de transporte de atletas;

Area de apoio 1.1 i) Consumiveis associados & pratica desportiva;

Area de apoio 1.5) Despesas com material de escritorio;

Area de apoio 1.6) Despesas com agua, luz, gas e combustiveis de aquecimento;

Area de apoio 1.9 a) Inscri¢des de atletas, treinadores e dirigentes nas federagdes e associagdes
(seniores masculinos);

Area de apoio 1.9 a) Inscrigdes de atletas, treinadores e dirigentes nas federagdes e associagdes
(seniores femininos);

Area de apoio 1.9 b) Exames médicos € seguros (senior masculino);

Area de apoio 1.9 b) Exames médicos e seguros (senior feminino);

Area de apoio 1.9 ¢) Equipamentos desportivos (senior masculino);

Area de apoio 1.9 d) Consumiveis associados & pratica desportiva (senior feminino);

Area de apoio 1.1 ) Arbitragens de jogos (seniores masculinos);

Area de apoio 5) Eventos;

Assim, julgo ser de atribuir as seguintes verbas:

Area de apoio 1.1 a) Inscrigdo de atletas, treinadores e dirigentes nas federagdes e associagdes —
1.315,00€;

Area de apoio 1.1 ¢) Formagéo de treinadores (maximo 5) - 100,00€;
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Area de apoio 1.1 e) Arbitragens de jogos — 1.300,00€;

Area de apoio 1.1 d) Exames médicos e seguros — 2.854,00€; Q \/ /y»d‘/

Area de apoio 1.1 f) Equipamentos desportivos — 3.000,00€; .

Area de apoio 1.1 g) Combustiveis das viaturas de transporte de atletas — 100,00€;

Area de apoio 1.1 i) Consumiveis associados a pratica desportiva — 132,36;

Area de apoio 1.5) Despesas com material de escritorio — 70,00€;

Area de apoio 1.6) Despesas com agua, luz, gas e combustiveis de aquecimento — 1.074,14€;

Area de apoio 1.9 a) InscrigSes de atletas, treinadores e dirigentes nas federagdes e associagGes
(seniores masculinos) — 690,00€;

Area de apoio 1.9 a) InscrigSes de atletas, treinadores e dirigentes nas federages e associagdes
(seniores femininos) — 350,00€;

Area de apoio 1.9 b) Exames médicos e seguros (senior masculino) — 688,00€;

Area de apoio 1.9 b) Exames médicos e seguros (senior feminino) — 1.370,00€;

Area de apoio 1.9 ¢) Equipamentos desportivos (senior masculino) — 1.000,00€;

Area de apoio 1.9 d) Consumiveis associados a pratica desportiva (senior feminino) — 39,90€;

Area de apoio 1.1 e) Arbitragens de jogos (seniores masculinos) — 37,50€;

Area de apoio 5) Eventos — 750,00€

total de despesas correntes — 14.870,90€

A Consideraggo Superior.

Murtosa, 29 de novembro de 2024

A adjunta do Presidente da Camara,

@ -~ 0
i K)\d:{,. QAL
(Rosa Almeida)




