Assembleia Municipal

CERTIDAO

---- Anténio Maria dos Santos Sousa — Presidente da Assembleia Municipal da Murtosa

certifica:
---- CERTIFICO que, na reunido da sessdo ordinaria de vinte e quatro de abril de dois mil e
vinte e cinco, foi aprovado o ponto nimero seis da respetiva ordem de trabalhos, titulado

“” Apreciacdo, discussdo e votacdo da proposta de “1.2 Alteracdo ao Mapa de Pessoal” -

deliberacio de CAmara de 17.04.2025"”, por unanimidade.

----Por ser verdade o CERTIFICO

----Murtosa, vinte e guatro de abril de dois mil e vinte e cinco.-—---------=--------mooomemmm oo

O Presidente da Assembleia

#

/4

{Santos Sousa)




COPIA DE PARTE DA ATA

-------- CARLOS MANUEL FERREIRA AFONSO, CHEFE DA DIVISAO
ADMINISTRATIVA E JURIDICA DA CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA:---------------
-------- CERTIFICA, para os devidos efeitos, que, da ata da reunido ordindria da Camara
Municipal da Murtosa de dezassete de abril de dois mil e vinte e cinco, consta a seguinte

AelIDErAGEAQ:-==m-=mmrmmmmmmme e e
-------- 1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL - Pelo Senhor Presidente da Camara
foi presente a proposta de 1.2 alteragdo ao mapa de pessoal para 0 ano de 2025,
acompanhada da alteragdo ac Mapa Anual Consolidado de Recrutamentos, 0s quais
foram aprovados em reunido de Camara de 27 de novembro de 2024 e sessdo da -
Assembleia Municipal de 05 de dezembro do mesmo ano, proposta que Se anexa a
presente ata e se da aqui por reproduzida para os devidos efeitos legais, ---------------------
-------- O Senhor Vereador Augusto Leite manifestou positivo agrado com o aditamento de
lugares ao mapa de pessoal, deixando nota de que na sua opinido ainda muito hd a

fazer.
-------- A Cémara Municipal deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta do Senhor
Presidente da Camara, bem como remeté-la @ Assembleia Municipal para aprovagao.

-------- Por ser verdade passa a presente certiddo que assina e autentica com selo branco

em uso nesta Camara Municipal.
-------- CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA, 17-04-2025.

O Chefe da Divisdo Administrativa e Juridica

(Dr. Carlos Manue\%erreira Afonsg)
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1.2 Ajtera¢iio ao Mapa de pessoal da Cdmara Municipal da Murtosa — 2025
(Art2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20.06)

-

Area Numero de Postos

Fon:na_c;ao Atividade Atribuicdes/Competéncias de Trabalho a
cadémica e/ Criar

Cargos /
Carreiras / A

Categorias

ou Profissional

Exercer fungdes em concordéncia com as competéncias e atribuigdes constantes
da estrutura organica dos servigos e do anexo & Lei n.? 35/2014, de 20 de junho,
referido no n.° 2 do artige 88.° da mesma Lei, as quais corresponde o grau 1 de
complexidade funcional, nomeadamente fungbes de natureza executiva, de|
caraier manual cu mecénice, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e

Departamento de  |com graus de complexidade variaveis. Execugo de tarefas de apoio elementares,
Escolaridade Ordenamentoe  [indispensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar
Assistente obrigatéria, 2 Desenvolvimento  |esfargo fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua 1
Operational - aferir de acordo Sustentavel — Servigo |correta ulilizagdo, procedendo, quando necessdrio, 4 manutencio e reparagio €T
Pedreiro m a idade de Obras Municipais & |dos mesmos. Aparelha pedra em grosso; execula alvenaria de pedra, tijolo ou
. Manutencao de blocos de cimento, podendo também fazer o respetivo reboco; Procede ao
Infraestruturas assentamento de manilhas, tubos e cantarias; Executa muros e estruturas
simples, com ou sem armaduras, podendo também encarregar-se de montagem
de armaduras muito simples; executa outros trabathos similares ou
complementares dos descritos; nstrui ou supervisiona no trabalho dos aprendizes
ou serventes que fhe estejam afetos. As demais fungdes emanadas por superior
hierérquico.
Exercer fungdes em concerdéncia com as competéncias e atribuigdes constantes)
da estristura organica dos servicos e do anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de junho,
referido no n.° 2 do artigo 88.° da mesma Lei, 4s quais corresponde o grau 1 de
Departamento de  [complexidade funcional. Exercicio de fungfes previstas na carreira de Assistente
Escolaridade Ordenamento e Operacional, conforme descrigdo no Anexo & Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
Assistente obrigatéria, a Desenvolvimento  [nomeadamente nas seguintes atividades: executa canalizagbes em edificios, 1
Operacional - |aterir de acc;rdo Sustentavel - Servico |instalagdes industriais e outros locais, destinados ao transporte de &gua oul Tl
Picheleiro idad de Obras Municipais e |esgotos; corta e rosca tubos e solda tubos de plastico, ferre e materiais afins;
Rl Manutencéo de executa redes de distribuigdo de agua e respetivos ramais de ligagdo, assentando
Infragstruturas tubagens e acessorios necessarios; executa redes de recolha de esgotos pluviais|
ou domésticos e respetivos ramais de ligagcio, assentando tubagens e acessorios
necessarios; executa outros trabalkios similares ou complementares dos descritos.
As dernais fungbes emanadas por superior hierarquico.
Exercer fungdes em concordancia com as competéncias e atribuighes constantes
da estrutura orgénica dos servicos e do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
referido no n.° 2 do artigo 88.° da mesma Lei, &s quals corresponde o grau 1 de
complexidade funcional, nomeadamente as seguintes atividades:
Dg%f:g"%iﬂt;ze Capacidade para analisar e executar projetos de eletricidade de edificios e
Assistente Escolaridade Desenvolvimento infraestruturas publicas, nomeadamente da rede de BT e IP, o
Operacional - obrigatoria, a | o olbe o Servigo Capacidade para Executar instalagies de eletricidade de um edificio desde o 1
Eletricista |aterir de acordo de Obras Municipais e inicio até & sua concluso, nomeadamente montagem e instalagéo de quadros| (€T
com a idade Manutenggio de elétricos, aparelhagem de manobra, cabos.
Infracstruturas Capacidade para efetuar o diagndstico e manuteng&o de eletrodomesticos e
equipamentos eletromecanicos.
Conhecer e dominar toda a fegislagdo respeitante & instalagdo & seguranga das|
instalagbes elétricas.
As demais fungdes emanadas por superior hierarquico.
As fungbes a exercer sdo as enquadradas no conteldo funcional da careira e
categoria de Assistente Operacional, constante no anexo a LTFP & que se refere o
n.° 2 do artigo 88.°; e as fungbes que provém da atribuicdo, competéncia ou
Departamento de  |atividade do posto de trabalho: trabathos de coveiro & outros trabalhos cemiteriais;
Escolaridade Ordenamento e limpeza & manuten¢do das vias & de outros espacos piblicos; trabathos de
Asgsistente obrigatéria, & Desenvolvimento  Jiardinagem; aplicagéio de produtos fitofarmacéuticos; realizagdo de pequenas 1
Operacional — aferir de acc;rd 3 Sustentavel — Servigo |obras e reparagbes; condugho de viaturas; manobra e trabalhos com maguinas; T
Coveiro com a idade de Mobilidade, utilizacdo e manutengdo de ferramentas necessdrias as fungbes do posto de
Ambiente, Residuos e |trabalho; apoio nas atividades desenvolvidas. proceder & abertura e aterro de
Florestas sepulturas, ao depdsito e ao levantamento dos restos mortais; cuidar do cemitério,

designadamente, corte de arbustos e/ou relva, reparagio de buracos, limpeza de
bermas e valetas, entre outras fungbes que Ihe possam ser airibuidas. As demais
fungdes emanadas por superior hierarquico.




Cargos /

Carreiras /
Categorias

1.2 Alteracdo ao Mapa de pessoal da Cimara Municipal da Murtosa — 2025
(Art2 29.2 da Lei n.2 35/2014, de 20.06}

Area
Formacgdo
Académica ef
ou Profissional

Escolaridade
obrigatoria, a
aferir de acordo

Atividade

Atribuictes/Competéncias

Numero de Postos
de Trabalho a

Criar

com a idade

Acompanhamento e apoio ne fornecimento de refeiches;

Execugdo de tarefas mecénicas ou manuais na drea da limpeza publica urbana;
Assegurar a limpeza de bermas, valetas, terrenos, recintos e outros espac,os1
verdes, assim como as linhas de dgua de pequena dimensdo;

Execugdo das demais tarefas e fungBes que lhe forem atribuidas por decisdo)

* Por recurso 3 reserva de recrutamento do procedimento concursal oferta BEP OE202308/0657.

Murtesa, 07 de abril de 2025
— O Presidente da Camara

J

[fanuario Vieira ils £ainha)

com & idade +
Carta de
Condugao
CategoriaBe
C (com CAM e
CQM) +
formagdo de
Assistente |manobradorde| Departamentode |As fungdes a exercer s8o as enquadradas no conteddo funcional da carreira g
Operacional — | maquinas em Ordenamento e categoria de Assistente Operacional, constante no anexo & LTFP a que se refere o
Motorista de obra — Desenvolvimento  |n.° 2 do artigo B8.°; e as fungdes que provém da atribuiglo, competéncia ou 1
Pesados e | movimentacde | Sustentavel — Servico |atividade do posto de trabalho em causa, nomeadamente: condugdo de (CTl)
Mercadorias e | de terras ACT | de Obras Municipais e |retroescavadora, de Bobocat, de empilhadores, de tratores corta sebes e de
Maqguinas | + formagao de Manutengio de lpesados de mercadorias. Limpa e frata dos materiais adjacentes. Limpeza de
Especiais |manobrador de Infraestruturas espaces publicos. As demais fungdes emanadas por superior hierérquico.
maquinas de
elevagio e
transporte —
Empilhadores
ACT +
Formacgdo de
Conduzir
tratores em
seguranga
(Cpis) - DRAP
Esco@ndane
obrigatdria, a
|aferir de acordo
Assistente w'?;:;gﬁ“ As fungdes a exercer s30 as enquadradas no conteddo funcional da carreira e|
Operacional — Condugao Diviso Educagdo categoria de Assistente Operacional, constante no anexo a LTFP a que se refere o
Motorista de Categoria C | Satide e Aclio Sociai— n.° 2 do artigo 88°; e as funghes que provém da atribuigio, competéncia ou 1
Pesados e m% AN Servigo de Educags atividade do posto de trabalho em causa, nomeadamente a condug@o de veiculos {CThH
Mercadorias e CCSM M Ca:a E0cE CEISCUCAEE pesados de mercadeorias e de passageiros. As demais fungbes emanadas por|
Passageiros de condugdio superior hierarquico.
categoria D
com CAM &
Gk
Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade varidveis,
designadamente execugdo de tarefas de vigilincla, transmissdo de recados,
|arrumos de material, responsabilidade de execuglo da limpeza das instalagbes
de edificios ptiblicos;
Escolaridade ] Execugéio de tarefas de apoio elementares, indispensavels ao funcionamento dos
Assistente obrigatéria, a Divis&io Educagdo, ljardins-de-infancia e escolas da rede escolar municipal,Responsabliidade pelos 2
Operacional [aferir de aco'rdo Satide e Ag8o Social - jequipamentos sob a sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo quando| (CTI)*
Servico de Educaco |necessario, 4 manutengio e reparagio dos mesmos;

superior.
Total B
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