CAMARA MUNICIPAL DA MURTOSA

EDITAL

------- Torna publico que em anexo ao presente edital se afixa o Balango Social da Camara

Municipal, referente ao ano de 2025, de acordo com o estabelecido no n.2 3, do artigo 4.2, do

Decreto-Lei n.2 190/96, de 9 de Outubro. --- - - - - --

------- Para constar e devidos efeitos, se publica este edital que vai ser afixado no atrio dos

Pagos do MuniEipio, s« s—ssssmamnmmsmmmmumana oo mennmarnes sennats —mmmmmmmimeans

------- Pacos do Municipio, 20 de margo de 2026. ---------=====m==mmmmsmmmmmmoooemmoo oo oo oooooon oo

(Januario Vieira da Cunha)



Municipio da Murtosa
Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéo e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Comissdo de Servigo | M 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
F 0 2 0 0 0 0 0 0 2 4
Total 0 3 0 0 0 0 0 0 2 5
CTFP por tempo M 0 0 5 4 12 0 0 0 1 22
indeterminado F 0 0 15 17 79 0 0 0 0 111
Total 0 0 20 21 91 0 0 0 1 133
CTFP a termo M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
resolutivo certo F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 1 0 0 0 , 0 0 0 1
CTFP a termo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
resolutivo incerto E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0 0
Outra M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 6 4 12 0 0 0 1 24
Total F 0 2 15 17 79 0 0 0 2 115
Total 0 3 21 21 91 0 ' 0 0 3 139
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Municipio da Murtosa

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacédo de servicos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 0 0
F 0 0
Total 0 0
Avenca M 9 9
F 1 1
Total 10 10
M 9 9
Total F 1 1
Total 10 10
Pag.1 de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género (f—
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menos de 20 anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total| 0 ) 0 0 et B 0 | ol = o | o 0

20-24 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Total 0 0o ' o 4 0 e a0 | o] - 0 0 1

25-29 M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1

F 0 0 0 0 4 0 0 0 1 5

Total 0 0 1 0 = 14N 0o | 0 0 | 6

30-34 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 il
F 0 0 2 1 3 0 0 0 0 6

Total 0 0 28 rees 4 Tl [T 0 0 0 )

35-39 M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 1 0 5 0 0 0 0 6

Total 0 0 1 0o 7 S O iEE 0 0 | 8

40-44 M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
F 0 0 3 0 11 0 0 0 0 14

Total 0 0 3 T g 12 ol . ] dole JlE=s to ol 15

45-49 M 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
F 0 il 2 4 11 0 0 0 0 18

Total|l 0 1 4 =0 - 1 0 8= son Tl 0 0o | 20

50-54 M 0 0 2 1 2 0 0 0 0 5
F 0 1 4 0 10 0 0 0 1 16

Total 0 1 | s 1 T 0 T D) 1 21

55-59 M 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3
F 0 0 2 3 12 0 0 0 0 17

Total 0 0 2 3 == 150 e - 0 Sals 0 ol T a0

60-64 M 0 1 0 3 1 0 0 0 1 6
F 0 0 0 6 19 0 0 0 0 25

Total 0 I | NN 20 0 [0 0 1 -
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Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o escaldo etario e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65-69 M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
F 0 0 1 3 3 0 0 0 0 7
Total 0 0 2 3 | s 0o 0 0o 0 10

70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 il 0 Bl 0] 0o A Pl O o 0

M 0 1 6 4 12 0 0 0 1 24

Total F 0 2 15 17 79 0 0 0 2 115

Total 0 3 2 21 91 0 SO 0 3 139
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Municipio da Murtosa

Quadro 3 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira segundo o nivel de antiguidade e género 2
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
até 5 anos M 0 0 2 1 4 0 0 0 0 7
F 0 0 5 0 26 0 0 0 2 33
Total 0 0 7 1 30 0 0 0 2 40
5-9 M 0 0 2 0 1 0 0 0 0 3
F 0 ] 2 1 5 0 0 0 0 8
Total 0 0 4 1 6 0 0 0 0 11
10-14 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 1 0 5 0 0 0 0 6
Total 0 0 1 0 5 0 0 0 0 6
15-19 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 8 0 0 0 0 9
Total 0 0 0 i 8 0 o 0 0 9
20-24 M 0 0 1 0 1 0 0 0 0 2
F 0 2 2 4 12 0 0 0 0 20
Total 0 2 3 4 13 0 0 0 0 22
25-29 M 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
F 0 0 5 0 10 0 0 0 0 15
Total 0 0 6 0 12 0 0 0 0 18
30-34 M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
F 0 0 0 6 10 0 0 0 0 16
Total 0 0 0 6 12 0 0 0 0 18
35-39 M 0 1 0 3 2 0 0 0 1 7
F 0 0 0 4 3 0 0 0 0 7
Total 0 1 0 7 5 0 [ o 0 1 14
40 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 a

Total 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

M 0 1 6 4 12 0 0 0 1 24

Total F 0 2 15 17 79 0 0 0 2 115

Total 0 3 21 | 21 91 0 [ o 0 3 139
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Municipio da Murtosa
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|{Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Menosde 4 anosde | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
escolaridade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
4 anos de M 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
escolaridade F 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Total 0 0 0 0 5 0 | 0 0 0 5
6 anos de M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
escolaridade F 0 0 0 0 20 0 0 0 0 20
Total 0 0 0 0 22 0 0 0 0 22
90 ano ou M 0 0 0 1 5 0 0 0 1 7
equivalente F 0 0 0 1 21 0 0 0 0 2
Total 0 0 0 2 26 0 0 0 1 29
119 ano M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3

Totall 0 0 0 2 1 0 0 0 0

120 ano ou M 0 0 0 3 4 0 0 0 0
equivalente F 0 0 0 11 29 0 0 0 0 40
Totall 0 "0 0 14 33 0 0 0 0 47
Bacharelato M 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0
F 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 1 1 0 0 | 0 0 0 2

Licenciatura M 0 1 5 0 0 0 0 0 0
F 0 2 13 2 4 0 0 0 2 23
Total 0 3 18 2 4 0 o 0 2 29
Mestrado M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 | 2

Pag.1de 2 09/03/2026 SGP (¢)



Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -/  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Doutoramento M 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 1 6 4 12 0 0 0 il 24
Total F 0 2 15 17 79 0 0 0 2 115
Total 0 3 21 21 91 0 0 0 3 139
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Municipio da Murtosa

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira segundo a nacionalidade e género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Teécnico Operacional
Unido Europeia M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 | 0 0 0 0
CPLP M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 J 0 0 0 0
M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0
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Municipio da Murtosa

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Dirigentes -
Superior

Dirigentes -
Intermédio

Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Assistente
Técnico

Carreiras Gerais -
Assistente
Operacional

Bombeiros

Informatica

Policia Municipal

Qutros

Total

Menos de 20 anos

20-24

25-29

30-34

35-39

1

40 - 44

45 - 49

50 - 54

OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

]

55-59

60 - 64
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo / carreira segundo o género

Municipio da Murtosa

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
65 - 69 M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S | |
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 ou mais anos M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
i F 0 0 1 1 4 0 0 0 0 6
Total 0 0 1 1 6 0 0 0 0 8
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Municipio da Murtosa =Bl

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo / carreira segundo o modo de ocupagao do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -| ~ Bombeiros Informatica | Policia Municipal QOutros
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Procedimento M 0 0 3 0 0 0 0 0 0 3
concursal F 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
Total 0 0 3 0 4 | 0 0 0 0 7
Cedéncia de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse pdblico F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
I‘flotzilidade intgrna al Mm 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1
Orgdos ou servigos F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 1 0 0 [ o 0 0 1
Regresso de licenga | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comissdo de servico | M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Total 0 0 0 0 0 0 0o 0 2 2
CEAGP/CEAGPA M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outras situactes M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Total 0 0 3 0 0 0 ’ 0 0 0 3
M 0 0 4 1 0 0 0 0 0 5
Total F 0 0 2 0 4 0 0 0 2 8
Total 0 0 | 6 1 4 0o o | 0o 2 13
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Municipio da Murtosa o
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais |  Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Caducidade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 _ 0 0 i 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Revogacdo (mutuo M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acordo) F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Resolugécl ou M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EXOneey F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(iniciativa do —— — —— —
empregador) Total 0 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0
Resolugdo, Denlincia| M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
LG F 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
(iniciativa do — — - = —t—
trabalhador) Total 0 0 1 1 2 0 0 0 0 4
Sancdo disciplinar M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M 0 0 0 0 4 0 0 0 0 4
F 0 0 1 0 5 0 0 0 0 6
Total 0 0 1 0 9 0 0 0 0 10
Conclusdo sem M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Isucesso do periodo E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
experiemental —— — —
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade interna F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 o | - 0 0 ol _ |
Fim da situagdo de M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cedénclade F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
interesse publico - - — - _
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Morte M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 _0 0_ 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Municipio da Murtosa
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Reforma/aposentacd| M 0 0 1 1 1 0 0 0 0 3
F 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
Total 0 0 1 [ 1 2 0 0 0 0o 4
Limite de idade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Totall 0 0 0 o | o 0 0 ) 0o 0 0
Cessacdo da M 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2
comissdo de servico F 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2
Total 0 2 0 0 0 o | o 0 2 4
M 0 1 2 1 5 0 0 0 1 10
ot F 0 1 1 1 8 0 0 0 1 12
Total 0 2 = 2 | 13 | o 0 | 0 2 22
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Municipio da Murtosa

P

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais Bombeiros Informéatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

N&o abertura de
procedimento concursal 0 0 7 20 0 2 0 0 35
Impugnagao do
procedimento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta de aprovacdo do
drgdo executivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
improcedente 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal
em desenvolvimento 0 0 2 0 0 0 0 0 3

Total 0 0 9 20 0 2 0 0 38

Pag.1de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 11 - Contagem das mudancgas de situagdo dos trabalhadores durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais-{  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Promogdes : M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(Calmeiias nao, F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
revistas e carreira | —— PR B
subsistentes) Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento M 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
concursal F 0 0 0 0 4 0 0 0 ] 4
Total 0 0 1 0 4 0 0 0 0 5
Consolidagdo da M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
mobilidade na F 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
categoria
Total 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2
Alteracdo obrigatdria| M 0 0 0 0 6 0 0 0 0 6
do posicionamento | ¢ 0 0 0 0 18 0 0 0 0 18
remuneratorio
Total 0 0 0 0 24 0 0 0 0 24
Alteracdo do M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
posicionamento E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratério por | — | — . I
opcio gestionaria | Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracdo do M 0 0 0 .0 0 0 0 0 0 0
posicionamento F 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
remuneratério por
apcio gestiondria | Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M 0 0 1 0 6 0 0 0 0 7
iotal F 0 0 2 0 22 0 0 0 0 24
Total 0 0 3 0 28 0 0 0 0 31
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho nocturno, normal e extraordinario, segundo o género

Municipio da Murtosa

Valor
Total
Normal M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
Extraordinario M 0,00 0,00
F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 0,00 0,00
Total F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e nocturno, segundo o género

Municipio da Murtosa

Valor
Total
Extraordinario diurno| M 673,00 673,00
F 1 524,25 1524,25
Totall 219725 | 2197,25
Extraordinario M 0,00 0,00
noturno F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
M 673,00 673,00
Total F 1524,25 1524,25
Total| 2197,25 2197,25
Pag.1de 1
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Quadro 14.3 - Contagem das horas de trabalho em dias de descanso semanal e feriados segundo o género .

Valor

Total

Descanso semanal M 241,00 241,00
obrigatério F 1161,50 1161,50
Total|  1402,50 1 402,50

Descanso semanal M 652,50 652,50
complementar F 1 169,00 1 169,00
Total|  1821,50 1821,50

Feriados M 53,50 53,50

F 296,50 296,50

Total| 350,00 350,00

M 947,00 947,00
il F 2 627,00 2 627,00
Total| 3 574,00 3 574,00
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Municipio da Murtosa

( ==

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -{Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Casamento M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Protecdo na M 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
parentalidade F 0,00 0,00 18,00 6,00 272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 296,00
Total 0,00 T 0,00 19,00 6,00 272,00 0,00 0,00 0,00 0,00 297,00

Falecimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
familiar F 0,00 0,00 2,00 2,00 31,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00
Total 0,00 000 2,00 2,00 33,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37,00
Doenga M 0,00 0,00 0,00 90,00 800,00 0,00 0,00 0,00 68,00 958,00
F 0,00 4,00 300,00 579,00 2 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 083,00
Total 0,00 4,00 300,00 669,00 3 000,00 0,00 0,00 0,00 68,00 4 041,00

Por acidente em M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
;‘:;‘gggi;:‘ald"enga F 0,00 0,00 0,00 0,00 254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 254,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 254,00

Assisténcia a M 0,00 0,00 4,00 0,50 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,50
[EiianEs F 0,00 3,50 25,00 41,50 41,50 0,00 0,00 0,00 0,00 111,50
Total 0,00 | 350 29,00 42,00 45,50 0,00 0,00 0,00 0,00 120,00
Trabalhador-estudan| M 0,00 0,00 0,00 0,00 39,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39,00
F 0,00 0,00 3,50 18,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,50

Total 0,00 000 3,50 18,00 71,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92,50

Por conta do periodo| M 0,00 0,00 0,00 2,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00
. F 0,00 0,00 5,00 29,00 96,50 0,00 0,00 0,00 0,00 130,50
Total 0,00 0,00 5,00 31,00 113,50 0,00 0,00 0,00 0,00 149,50
Com perda de M 0,00 0,00 0,00 0,00 122,00 0,00 0,00 0,00 0,00 122,00
jEneihenta F 0,00 0,00 0,00 0,00 145,00 0,00 0,00 0,00 0,00 145,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 267,00 0,00 0,00 0,00 0,00 267,00

Cumprimento de M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

pena disciplinar F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio da Murtosa

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo / carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -1  Bombeiros Informatica Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Greve M 0,00 0,00 0,00 1,00 8,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
F 0,00 0,00 1,00 13,00 141,00 0,00 0,00 0,00 0,00 155,00
Total 0,00 0,00 1,00 14,00 149,00 0,00 0,00 0,00 0,00 164,00
Injustificadas M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F 0,00 0,00 3,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00
Total 0,00 0,00 3,00 2,00 2,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 7,00
Outros M 0,00 3,00 24,50 20,50 28,00 0,00 0,00 0,00 1,50 77,50
F 0,00 14,00 25,00 48,00 160,00 0,00 0,00 0,00 4,00 251,00
Total 0,00 17,00 49,50 68,50 188,00 0,00 0,00 0,00 5,50 328,50
M 0,00 3,00 29,50 114,00 1 020,00 0,00 0,00 0,00 69,50 1 236,00
Total F 0,00 21,50 382,50 738,50 3 375,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4 521,50
Total 0,00 24,50 412,00 85250 | 439500 0,00 0,00 0,00 73,50 5 757,50
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Municipio da Murtosa

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Remuneragdes base

Suplementos remuneratdrios
Prémios de desempenho
Prestag?es sociais
Outro;en_cargos com pessoal
- Total

Valor (Euros)
2 484 244,93
100 031,81
0,00
199 700,46
6 265,78

2790 242,98

10/03/2026

SGP (c)
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Municipio da Murtosa

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de S@Iementos_Remuneratérios

Trabalho eﬁitraordinﬂo (diurno e noturno)

Trabalho normal noturno

Trabalho em dias dé descanso semanal,gmplementar e feﬁad_cas (ndo incIf
Dispo_nibilidade pennanenfe - -

Outros regimes especiaﬁe prestagdo de trabalho

Riéco, pe_nosidade e insalubridade o

Fixagég na periferia
Trabalho por turnos
Abongara fathas

Participagdo em reunides

Ajudas Ele 2 custo
Represe_ntagéo
Secretariado

| Outros suplementos remuneratérios

Total

Valor (Euros)
22252,98 |
0,00
41 031,75
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
3 330,75
0,00
525,98
32 890,35
0,00
0,00
100 031,81
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Municipio da Murtosa
Quadro 18.2 - Prestacdes sociais

H—

Tipos de Prestagdes Sociais ' _ Valor (Euros)
Abono de familia ) o 4 455,03
Subsidios no 4mbito da protecdo da parentalidade - 0,00
Subsidio de educagéc_) especial R B 0,00 —‘]
Subsidio mensal vitalicio - o 0,00
Subsidio de refeicio ' ) 194 832,00
Subsidio de funeral ) - - 0,00
'Subsidio | por morte - R R 0,60
Beneficios sociais 0,00
Outras p;estagﬁes sociais o R ] 413,43

Total B 199 700,46
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Municipio da Murtosa
Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Presta96e§ de Agdes gociais (_:omplementar_es - _ Valor (Euras)

Grup;s desportivg/ cgsa de pessog B o 0,00

[ Refeitdrios o B ) 0,00

Subsidio de frequéncia de creche e de@ucagéo préescol_al: 0,00

Colénias de férias - o 0,00

Apoio a estudos ' 0,00

Apoi-é socioeconémico Bl o 0,00

Outros beneficios sociais ) B 0,00 —I
Total N ' 0,00
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Municipio da Murtosa
Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa

Nimero total del M 0 0 0 0 0
acidentes E 13 0 6 3 0

Total 13 0 6 3 0
Ndmero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 13 0 6 3 0

Total|l 13 S0 T~ 6 3 0
Ndmero de dias de| M 0 0 0 0 0
g:rb thoadgee;(:;ios : — 0 0 L 182 g
ocorridos no ano Total 0 0 73 182 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
oo perddes | £ | 0 | o : : :
ocorridos _em _anos| Total 0 0 0 0 0

Pag.1 de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Total la3diasde | 4a30diasde | Superiora 30 Mortais
baixa baixa dias de baixa
Numero total del M 0 0 0 0 0
acidentes F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Nlmero de M 0 0 0 0 0
acidentes com baixa F 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabatho perdidos F 0 0 0 0 0
por acidentes
ocorridos no ano | Total 0 0 0 0 0
Nimero de dias de| M 0 0 0 0 0
trabalho perdidos = 0 0 0 0 0
por  acidentes
ocorridos _em _anos| Total 0 0 0 0 0

Pag.1de 1
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Municipio da Murtosa

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de incapacidade

Casos de incapacicfa_xde permanente

Casos de incapacidade terqpora’ée absoluta

- Absoluta
- Parcial o
- Absoluta para o trabalho habitual

Ea_sos_de incapacidade temPorén'a e _paﬁ

"l_'otal

N© de Casos

[T == B B = T - T e R e )

10/03/2026 SGP (c)



Municipio da Murtosa
Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenca profissional registadas durante o ano

B

Doengas Profissionais B Cbdigos de Doengas Profissionais N° de Casos NO Dias de Auséncia
Doengas provocadas por agentes q_uimicos R
Doengas_do aparelho Feﬁratério o
Doengas cutdneas e&trg
Foengas_p&cadas por a_gi_ntes fisicos
Doencas ingcciosas e parasité%s

O OoO/o o o
'OO'OO'O
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Municipio da Murtosa

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

. Atividades ge?’ledicina no Trabatho i i Nlﬁ_m@ | Valor (Euros)
Total dos egmes_médinfequ __' e [ 164 _ _: 0,00 R
| ExamesdeAdmissso - 0 000
| Exames Periddicos [ B 60 0,00

| Exames Ocasionais e Complementares 104 | 000
' Exarﬂe Cessagdo de_Fl_Jng_ﬁe_s =t B ; ] 0 &_Of) |
'“D_érspesa_s com I\@ina no Tram __ _ o I | 8 671,06
_VisEas aos postos de trabatho ) a il 1 B
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Municipio da Murtosa

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Seé;a_n@ e Saﬁdé%_‘r_rabalho: I_rEe_r_vengéo das (gnissﬁgg ~ Nimero
Reunides da Comisso b = 0
Visitas aos Locais de Trabaho L N 0
Outras s - mi ] 0

Pag.1 de 1 11/03/2026 SGP (c)



Municipio da Murtosa

' Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

_ Segurangé e Saude no 'Frabalh_o: Agles d;Reintegragéo_Proﬂ;sio_na Nl]_mero
Altera_géo das fungdes exercidas o - B 0
Formagéo_Proﬁssiona - . ' 0
Adaptag_éo do posto de trabatho R 0
Alterazéo do regime de trabatho . B 0

'Mobilidade Intema iy 0
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Municipio da Murtosa

" Quadro 25 - Contagem das agdes de formagéo e sensibilizagdo em matéria de seguranca e
satide no trabalho

- Seguranca e_ Sagde no Trabal_hcﬁ Agﬁes de Fo_rmﬁéo ) Nl’Jm_e_ro
Agfx_es de’ formagdo ede sensibilizag@ realizadas 2
Trabalhadores abrangidos pelas agdes realizadas 139

Pag.1 de 1 11/03/2026 SGP (¢}



Municipio da Murtosa
Quadro 26 - Custos com a prevengio de acidentes e doengas profissionais

SegLEnga_e Salde noT_ra;balho: Custos

- Valor (Euros)
'Encargos de estruﬂa de medicina e seguranca no trabalho B 0,00_
Eq_uipa_mentos de protegdo - - i 0,00
' Formagdo em pre\m de riscos_ _ R 0,00
Outros custos comTprevén_géo de acidentes e doencas profissionais il 0,00

Pag.1 de 1 11/03/2026 SGP {c)



Quadro 27 - Contagem das a¢des de formacao profissional por tipo segundo a duracéo da agéo

Municipio da Murtosa

Menos de 30 |De 30 a 59 Horag De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas 0 0 0 0 0
Externas 40 1 0 0 41
Total 40 1 0 41

Pag.1de1
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Municipio da Murtosa

(_

-

.

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agoes de formagao durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agdo e género

Pag.1de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais 4  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0 0 0 0 0 0 0 0
Externas 0 14 74 45 184 0 0 324
Total 14 74 45 184 0 324
10/03/2026

SGP (c)



Municipio da Murtosa

Quadro 29 - Contagem relativa as horas despendidas em a¢des de formagdo durante ano por cargo / carreira segundo o tipo de agdo e

género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais - Carreiras Gerais -|Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Externas 0,00 78,00 455,00 175,00 1 157,75 0,00 0,00 0,00 29,00 1 894,75
Total 0,00 78,00 455,00 175,00 1157,75 0,00 0,00 0,00 29,00 1 894,75
Pag.1 de 1 10/03/2026
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'. Municipio da Murtosa
" Quadro 30 - Despesas anuais com formacgéao profissional

N Tipos de A_géo de Fonnag?o para Despesas Valor (Euros)
Internas B 0,00
Externas . 8 494,75

Total 8 494,75
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Municipio da Murtosa
Quadro 31 - Relagoes Profissionais

:ﬁggs c_ie Relagﬁq Proissional B Niéimero
NGmero de trabalhadores sindicalizados B - 22
Ndmero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores
Total de votantes Bara comissdes de trabalhadores . 0

10/03/2026

SGP (c)



Municipio da Murtosa
Quadro 32 - Disciplina

-‘t"__ ——

Tipos de Processo Numero
Processos Trgnsitados do Ano Anterior

Processos Instaurados durante o Ao
Processos ?ransitaﬁsgara 0 Ano Se_guiﬁte
_Proces_sos_ Decididos = il
Arquiv_a_d(;s_
Eepreen@ escrita
e
Su&nsﬁo B N e B
Deépedimen_tg por facto imglﬂ’vel ao trabalhador
Cessagg da comiss3o de_servigo -

O|O Ol 0O 0 O 0 o O
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Municipio da Murtosa

Quadro 33 - Eleitos

of
Regime permanéncia - | Regime permanéncia - Regime ndo Regime ndo
tempo inteiro - cdmara| meio tempo - cAmara | permanéncia - cdmara permanéncia -
municipal - presidente & municipal - vereadores municipal assembleia municipal
vereadores
N© de eleitos 3 0 2 19

Pag.1 de 1
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Municipio da Murtosa
Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do

De outra entidade

Sem vinculo a

municipio ptiblica, com vinculo & | Administragdo P{blica Total
Administragdo Publica
Chefe do gabinete 0 0 1 1
Adjuntos 0 1 0 1
Secretarios 0 0 0 0
Total 0 1 1 2
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Municipio da Murtosa
Quadro 35 - Dirigentes e equiparados

Pag.1 de 1

Dirigente superiof Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa | Chefe de equipa
(diretor intermédio de 1.9intermédio de 2.9intermédio de 3.9 multidisciplinar | muitidisciplinar Total
municipal) grau (diretor de | grau (chefe de | grau ou inferior | (equiparado a (equiparado a
departamento [divisdo municipal) diretor de chefe de divisdo
N.© de cargos previstos em
regulamento municipal 0 1 3 16 0 0 20
N.° de cargos providos em
31/12 0 0 1 2 0 0 3
10/03/2026 SGP (c)




