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Procedimento concursal comum para constitui¢io de relagdo juridica de emprego em contrato de trabalho em
fun¢des publicas por tempo indeterminado para preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de

Técnico Superior, - Licenciatura em Engenharia Civil

Aos dezasseis dias do més de julho de dois mil e vinte e seis, nesta vila da Murtosa, na sala de reunides dos Pagos do
Concelho, pelas dez horas, reuniu o juri do procedimento concursal em epigrafe, designado por deliberacio da Camara

Municipal, de 05 de margo de 2026, e constituido por:
Presidente: Pedro Miguel Mendonca Lopes, Técnico Superior;

Viogais efetivos: Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira e Rosa Maria Cirne de Almeida, ambas Técnicas Superiores.

A presente reunido teve, por objetivo, os seguintes pontos:

Ponto 1 — Avaliacio curricular do candidato com vinculo e com identidade funcional.
Ponto 2 — Aprovagdo da lista de classificacio dos candidatos no 12 método de selegio, da lista dos candidatos
admitidos ao segundo método de selegio e lista dos candidatos excluidos.

Ponto 3. Agendamento do 2.2 Método de Selecio.

Ponto 1: Avaliacdo curricular do candidato com vinculo e com identidade funcional.
O juri do procedimento procedeu a avaliacio curricular do candidato Paulo Ricardo Duarte Silva, com vinculo e com
identidade funcional, o qual obteve a pontuagdo final de 17,60 valores. O relatério de andlise e pormenorizacio da

Avaliagdo Curricular encontra-se refletido no Anexo | o qual faz parte integrante da presente ata.

Ponto 2: Aprovagdo da lista de classificagdo dos candidatos no 12 método de selecdo, da lista dos candidatos
admitidos ao segundo método de selecfio e da lista dos candidatos excluidos.
O juri deliberou aprovar as classificagdes obtidas no 12 método de selecao (tabela 1), a lista de candidatos admitidos ao

segundo método de selegdo (tabela Il) e a lista dos candidatos exclufdos, conforme descrito na tabela Ill.
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Tabela | - 12 Método de selegdo - classificagdo

12 Método de selecdo - classifica¢do |

Candidato

Prova de conhecimentos Avaliacdo Curricular | Nota Final
Pedro Luis Brasil Basso 14,00 valores -— 14,00 valores '
'Paulo Ricardo Duarte Silva * - 17,60 valores 17,60 vaiores

* Candidato com vinculo e com identidade fu_r;'cional

Tabela Il - 22 Método de sele¢io — candidatos admitidos

22 Método de sele¢do - candidatos admitidos

Candidato T —— 7
Avaliacdo Psicologica Entrevista de Avaliac3o de Competéncias

'Pedro Luis Brasil Basso Admitido — |
Admitido

| Paulo Ricardo Duarte Silva * | ——
* Candidato com vinculo e com identidade funcional

Tabela lll - candidatos excluidos

Lista de candidatos excluidos

Candidato - e
Condicdo ObservacGes
Mario Basurko Rico Excluido
Maria Cristina Muniz de Sousa Excluido Excluidos por falta de comparéncia no 1¢
Rosa Margarida Guimarées Rocha Exclufdo método de sele¢do — Prova de conhecimentos
Fabio Filipe Ribeiro Pires Excluido |

Tendo em consideracdo que as exclusdes no ambito do 12 método de selegdo relacionam-se com a falta de
comparéncia dos candidatos ndo haverd lugar a audiéncia dos interessados em virtude da inexisténcia de motivo para
a contestagdo de tal exclusdo. A referida auséncia equivale a desisténcia do concurso conforme estipula a ata n.e 1
(Definigdo de Critérios) do presente procedimento concursal, designadamente, “A fafta de comparéncia dos{as)

candidatos{as}) a qualguer um dos métodos de selectio, equivale a desisténcia do concurso e serfio excluidos do

mesmo.”
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Ponto 3: Agendamento do 22 método de avaliagdo

Em cumprimento do disposto no artigo 16.2 da Portaria n.2 233/2022, de 09 de setembro, o jiri deliberou, convocar os
candidatos admitidos no 12 método de sele¢do para a realizagdo do 22 método de selecdo “Avaliagio Psicoldgica” e

“Entrevista de Avaliagdo de Competéncias”, conforme aplicdvel, a realizar nos seguintes termos:

» Avaliacio Psicoldgica: dia 05 de agosto de 2026 as 11h00 no edificio Oficina de Artes da Murtosa, sito na
Rua Carlos Sousa Ferreira, Pardelhas (coordenadas: 40.75109811933617, -8.64828594509364) — Aplicivel ao

candidato Pedro Luis Brasil Basso;

» Entrevista de Avaliacdo de Competéncias: dia 05 de agosto de 2026 as 12h30 no edificio Oficina de Artes
da Murtosa, sito na Rua Carlos Sousa Ferreira, Pardelhas (coordenadas: 40.75109811933617, -
8.64828594509364) — Aplicavel ao candidato Paulo Ricardo Duarte Silva.

Esta notificacdo sera formalizada por correio eletrénico, conforme previsto no n.2 1 do artigo & da Portaria acima

referida.

Mais deliberou o juri que a presente ata devera ser publicitada na pégina da Internet do municipio. As deliberacBes

foram tomadas por unanimidade.

Foi lavrado o presente documento gue, depois de lido e achado conforme, sera assinado nos termos da lei.

Murtosa, 16 de julho de 2026

O Juri do procedimento concursal

(o5ded f'(;:.-.gg [! _{u'_'%

{Pedro Miguel Mendonga Lopes)

N p

{Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira)

(Rosa Maria Cirne de Almeida)
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ANEXO |
AVALIACAO CURRICULAR - RELATORIO

Candidato: Paulo Ricardo Duarte Silva

HL - Habilitagbes Literarias Valoracdo
O concorrente detém Mestrado em Engenharia Civil - Hidraulica, pelo que, de
acordo com a ata de definigio de critérios de avaliacdo é detentor de habiiitagtes 20 Valores
superiores a legalmente exigida, conferindo-lhe uma valoragdo de 20 valores.

FP - Formacéo Profissional Valoracio

O candidato frequentou, nos (iltimos 5 anos, as seguintes acBes de formagao:

Iniciagéo & contratagéo Publica e Empreitadas — Ano 2024 20 horas
Sistemas de Protegéo contra Descargas Atmosféricas e 9 horas
Sobretensdes — Ano 2024
Enquadramento Legal da Seguranga Contra Incéndios em Edificios 11 horas
— Ano 2024 16 Valores
EN 1995-1:2022 - Euroc6digo 5: Calculo Estruturas de Madeira — 21 horas
Ano 2024
61 horas

O concorrente detém 61 horas de formac&o profissional. Por aplicacdo dos critérios
constantes da ata n.° 1 (ata de definicdo de critérios de avaliagdo) sera valorado
com 16 valores.

EP - Experiéncia Profissional | Valoracio
O candidato apresenta a seguinte experiéncia profissional

entidade empregadora tnicio Fim Duragdo

Consequi Construgdes S.A 17-03-2008 05-04-2011 36,50 meses

Manuel Couto Alves Vias S.A. 16-05-2015 31-12-2016 19,50 meses

Hidrofungéio — Consuliores de

engenharia, Lda 03-01-2017 15-08-2019 31,50 meses

WEG — Industria Elétrica S.A. 19-08-2019 23-07-2022 35,50 meses

Sistene Engenharia Lda 16-08-2022 03-02-2024 17,50 meses 20 Valores
Cémara Municipal de Ovar 05-02-2024 04-02-2025 12,00 meses

Cémara Municipal de Ovar 01-03-2025 presente 15,00 meses

167,50 meses

13 Anos 11 meses e 15 dias

O concorrente detém 13 anos, 11 meses e 15 dias de experiéncia profissional. Por
aplicagéo dos critérios constantes da ata n.° 1 {ata de definicdo de critérios de
avaliagéo) serd valorado com 20 valores.
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AD - Avaliagdo de Desempenho Valoragao
O concarrente apenas foi avaliado no ano de 2025 e obteve a mencio de
desempenho Regular. Por aplicagio dos critérios constantes da ata n.” 1 (ata de 8 Valores

definic&o de critérios de avaliagio) sera valorado com 8 valores,

AC - Avaliagéo Curricular
Por aplicacdo da Férmula
AC=(HL x 30%) + (FP x 30%) + (EP x 30%) + (AD x 10%)

AC - Avaliagdo Curricular 17,60 Valores

Murtosa, 16 de julho de 2026

O Nirt do procedimento concursal

Sodus Az M D

(Pedro Miguel Mendonga Lopes)

S\ Grdpr

{Solange Grave Dias da Silva Gomes Pereira)

lorse forraide

{Rosa Maria Cirne de Almeida)
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